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MINISTERIOS Y 
SECRETARIAS DE ESTADO 
Ministerio doí Jiilerior. 

Subsecretario del Inloiáor. 

BBCRETO 

N° ÍLJSG7 

B*. «tu.. 2117135 

La I'tujnmmrs 

t>F XA N»C«IN Am.l'NllN* 
DliCRl'TA 

Articulo 1* — Designase Subsecretario 
del Interior del Ministerio del Interior al 
doctor Ernesto Rafael Prieto (M.I. uú- 
-nicro 2.1BU.539). 

Art. 2' — Comuniqúese, publlqucsc, úCr-c 
a la Dirección "Nacional del Reg'stioOIl- 
clí»i y archívese. 

'Vi. lE. 'de PERÓN. 
Antonio J. Benitos. 



nal "Formación Pxáiüca del DoccnU» 
Argentino", que Be llovó a cabo entre los 
dias 17 y i 9 de junio de 1975 en la ciu- 
dad de San Miguel de Tucumán (provin- 
cia de Tucumán), organizado ñor la Es- 
cuela Normal auper or Mixta' "Uimn 
Unutlsta Albnrdi" «le Jtv citmi.v ciudad. 

Art. 2' — El personal docente a que se 
refiere el artículo V*. deberá presentar 
unn constancia extendida por ios «rga- 
nizadores (I<>1 Simposio Nacional, que per- 
mita comprobar la real asistencia a) mis- 
mo. 

Art, 3? — Comuniqúese, publique.se, dé- 
se ti la iDireceión Nneional del Registro 
Oficial 'y archívese. 

M. E. de PERÓN. 
Otfcar Ivanlssnvlcli. 



CONTABJUDAn I'URI/IC* 

Ministerio tic Rc'aci<>iv-.s Exlevio- 

ics V ClIlU». 

di- 



MINlSIERJOS Y 
SECRETARIAS DE ESTADO 
Ministerio de Tuslicia, 

■Subsecrcljirios. 
D E C U E T O 

-N? 2.CÍ>2 
Bí;.. As.., 24 : n\1ñ 



V 



Su auloii/.an 
rcota. 

D as >C 1t 33 X o 
j\y 1.7<):j 

Bs. AK. K .30jG,,75 

V 
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JSTO lo propuesto) JW el 'efior Mt- 
nitltiro itic .Justicia, 

l.A lliíl'iMUN'l'i: 

di: i.a Kicón Aiu:i;ntina 

Dr-.oiu ia: 

Artículo V — Desígnase Subsecretario ¡ 
de Duiítioia :al .nofnir idndtnr milloneo atojas ; 
(Mat. NV 3.412.:32). ¡ 

■ Art. 2' — - Comuniqtoe. publiquen;, dósc 
* la Dirección TNnclonal dii;RC[Mro 'Ofi- 
cial y nroliiwsc. 

M. E. üe ¿"JUiON. 
Ern«.lo /A. tCorvitfán 'Waaiolares. 



al señor doctor 
tyocos (Mut. iiiúinc- 



D EC 01.33 TO 

Us. As., 2417(15 

V 1STO Jo jntoi'.'ueA'to 4>or 'tí .s.iíior ,M1- 
nistro .de iJuoticla, 

La Tiwst,.i;M;>> 

1)1'. i.a r-i^'.ióN Ahoiín una 

Oi'dT'ir'iA : 

Articulo 1» — Designase :Siib.wiurotarlo 
de Aguólos legislativos 
Francisco /Alberto 
ro G.tiS2J001'). 

Art 2i — Comuniqúese, .püblíqucso, (tese 
a la Dirección Nacional del Ilegistro Ofi- 
c.al j .archívese. 

M.' E. «de ¡PERÓN. 
HárncMto /A.íOorvalán 'Niui-lLires. 

DOCENTES 

Se .íiuUuíÍku Un iho onniputaoión de 
delunniíiudas jnasistenoias. | 

\3 EiC iK ÜE T>£j> 

W 1.80S 

Bs. As., 10;7;75 

V-ISIFG) njl icNpedimrte N* ¿1:000^6 del 
registro 'del Ministerio 'de «Cultura y 
Educación en el cual la Escuela Nor- 
imnl .Suponer -.Mixta "Juan Bautista 
Albordi" de San MíbucI -tic Tucumán 
O'rovincia de Tucumán). solicita se 
jvistiflquen las inasistencias en que 
incurrió ti perBonal docente de los es- 
tablecimientos de -enscfmnza depen- 
dientes de ese Tülniatcrio que •concu- 
tió al Simpo-iio Jíaclonul "Formación 
líráctica ticl Docente Argentino", re- 
¡n'lizndo 'On ln .citada ciudad entre los 
.tilas .17 y 19 de Junio de 1D7C. i 

'CONSiDERAínao: 

¡Q'.ie la asistencia .a "dicho .Simposio 
significó un beneficio para la cnse- 
íianaa al acrecentar los concurrentes 
sus conocimientos, atento a la impor- 
tancia del temarlo desarrollado 

Poi ello. 
La U'Ti.'iiPEN-n; 
DU i a Nación Aiu;iiniina 
Uc<i;r.'i a: 

Articulo V — -Autorizase al "Ministerio 
*« Cultura y Educación a no computar 
las inasistencias en que incurrió O .per- 
sonal 'docente do los establecimientos de 
enseñanza de su Jurisdicción, del Conse- 
jo' NíWicnnl Üe TSÜucaciún y 'del Consejo 
Nacional de Educación Técnica, con mo- 
tivo de su asistencia al Simposio Nacio- 



ISTO lo dispuesto en el articulo 
de la Ley de Contabilidad, y 

COWSIDBaiANiDO : 

Que el citado articule) faculta al Po- 
der Ejecutivo para íi.jar los .moñtoa 
liasUi los que pueden jxmar idlrecta- 
•mento Jus 'tcaurerius de iu.s diillintiis 
jiiri.sdicciones. 

Que conviene actualizar las normas 
vii;entcs en la materia para agilizar 
el procedimiento de pago l>or .parte 
del Departamento Tcsoreila de 'la Di- 
lección 'Gienerul rio Adinini.it.raoión 
del Ministerio de Relaciones Exterio- 
res y Culto, sin provocar alteraciones 
en el manejo de los fondos a carpo 
de la SSciovcria '.Oone!:al de Ja. 'Naoión. 
Por ello, 

iLa I'riíjiiu-.n'i i: 

idc 1.a Nación Ar.i.iiN ii.na 

lDcf.BT?'l'A: 

Articulo 1* — En función de lo dispues- 
to en el articulo 49 de Ja l.ey .de Con- 
tabilidad uulurizasc a Ja 'Dirección 'Gc- 
meral de' Administración 'dul Ministerio 
'üe Relaciones Exteriores y Culto ipora cltfl- 
¡poner pagas en forma directa, por Intcr- 
imcdio del Departamento Tesorería de su 
¡jurisdicción hasta, la cantidad «le '.cinco 
¡mil pesos ($ ft.OOO), por acreedor 

Art. Z? — Comuníquefic, publiques?, dé- 
se a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y arciifvi.se. 

E. lie PERÓN. 
Allicrlo J. Vijrnc» 
Celestino tltoilripo. 



M. 




=% 



ü£SOIÜCiON£S 






Art. '" — I.IujiUénese elmecanlBino ope- 
rativo e.sUb:ccuio por la Resolución ME 
N" .'2K, ,do fccliiL 4 qe noviembre de 1974. 

Art. K? — Lo dispuesto en la presente 
R. s.il'.i. '.on fcn.iiá , y.iirencia desde la ie- 
.;lia de .s:i ¡niblica.cion en el Boletín ele 
la A>J nlnisii.ic'.óii Nacional de Aduanas 
y lr.w.ta < i 31 ¡cié dloininbrc ñc 1U76. sal- 
vo en el raso -de subustáH >dc irqproduc- 
luirs de |w;ii[;i'oc realizadas coa <cxi>osi- 
clones güiiaiienus, orgunl7.n(tiu»^or socte- 
dude.s rur;ileri vio it.soiiiaoloncs <lc 'Criado- 
res, en que la medida ¡tundra •oni'áctnr 
Iiermaneni.'.;. 

Art. ■!• — Coninniqucsf?, anibUflUCRC, tlé- ! m nlr . mcjtíww. 
se a la Adniinistraoióoi 'Naoional de 
Aduanas, v a la IDicnocióu 'Nacional itlól 
Registro Oficial. Cumplido, ardilveac. 



IJnl4i Anr\» 

1.01. 00. 02 



lUmlrtg». 
la Itcwíluclin» tN' 1W5 



pucisto en -la .presente resolución, Iij nd» 
la jurisdicclóu.opefatlv.. y .controiuinjüü «u 
normal dc¿.ancUo, debiendo omim -caí a 
la Comisión, Permanente j)U;,lgillt)r ttoauas- 
".TCtlin o lie, no que pueáft'iflfiw^Ctainv ika 
.'inrilidnd .de -este régimen de «raoepeón. 

Ant. 'rt* " .aoinuulnuQaíT,! ' gadMiifueHC ■»»». 
>el iMle-tiii <COiálnl 7. «n> (kl BBoloiln d> » 
/Adiiünisbra Jija iN^okanal'iílc «dlutiDa , ,tte- 
•fie oDinclniletlto ih.jIdb mrg-'riJsmos -que m- 
tlrgL-iui la iDcarilitiórB' SEWJwnanrntc B>Ria ia 
11 rt'.vcnciúii y ¡Rep'BBUm-y «le Illclt s Je 
Tfin.'oittrción ,^v lEXpastl«tUt»< y- oportuna» 



ATWtJH'io M. l'raila. 



Bliiii tt^rlo ilc Economía 
(GOMEilClO SX'liaUOH 

Expovta .-.ion. 

Rcdúctn.so un dcixcbos vigentes 
para ü-pn d:;cl(in.'S pinos de podi- 
gi:c(>. y punís ■: elevados. 
tBESOoUCjON 

Ní" 145 

IB6. As., l«;'i.7f> 

VISTO la Lev N? 20.545 y el Decrflto 
N' 751, de fc'elia B de marzo de 1974, y 
CONSIDEliANDO: 

Que resulta aconsejable rever el tra- 
tamiento tributario aplicable a las 
exportaciones de los reproductores .pu- 
ros de pedigrec y puros registrados 
dadas las condiciones de su comer- 
cialización externa. 
Que ello es concordante con los ob- 
jetivos de incrementar las exporta- 
ciones en que está empeñado el Po- 
der Ejecutivo Nacional. 
Que la venta de reproductores en el 
mercado externo significa exportación 
de tecnología nacional y sienta las 
bases para interesantes corrientes ex- 
portadoras. 

Que la Lev N° 20.545 y 'su Decreto 
reglamentario Nv 751|74, facultan al 
Ministerio de Economía a reducir o 
suprimir los derechos de exportación 
y .fijar rembolsos y reintegros. 
Por ello, y lo aconsejado por la ;Se- 
cretaría'de Estado uc Agricultura y 



Ganadería, 

■El Ministro de liconomía 
.Resuelve: 

Artículo l? — Rcdúccnsc al cero por 
ciento '(0 o|o) los derechos de exporta- 
ción vigentes para los productos Inclui- 
dos en la lista Anexa de la -presente Re- 
solución. 



Equino» <le "pedlgrac «excluidas 
U* 'de puna :nangxc '<le rnrro- 

l'H. 

.il.CÍ.PíMl Asuntes. 'de jxjdigyoe. . 

01. 02. M). 01 Toros líe- ipwdigree. ' 

01.02.00.02 Toios pinos -por or-uzn.. 

101. 02. 00. 04 'Vhuus. 'Vaquillonas y teniBirur, 

'(!<: ijmIístbo. 
01. '02. 00 ..05 Viu;as, Vaquillonas jy terneras 

puiufi :por .cruza. 
'0U03 -OO.'OI Povcinos -de "pcdiRpee. 
01.04.00.01 Ovinos de [ledigrce. 
01 .04. 00. 02 Ovinas puros por crujea. 
• 01 a!4:00 ;0Í> 'Caprinos -de ipcdi" ce. 
01.Oft.on.nl Aves de corral oe pcdlgrec. 
05.15.00 «'2 "i;i':ri¡il seminal de animales 

ii» -jieiligree. 

Comisión 'Itermuiientc para, ki Prevención 

y ltriirr.siiin de Ilícitos de Importación 

7 lExpontución. 

(ORGANISMOS Q5>EE ESTADO 

Comisión Tócnic-a MbíLu ^lc S¿»1- 

to C runde. 

So .lt; .aulini/^i la adyviiHiuión de 
tlo.tcriiiinadus antircadoníus. 

R.EtíOHiCION 

N'-' JO 'I 

.B». As., ,1.7!7|75. 

V I.STO lo Miüoitado iPor Ja <Jo;nlslóTi 
Técnica Mixta de B lto GEon:'e ron 
«xpcdlcnte E. ¡A.'A. A. ;N' -416304170 3 

•CONSIJj>ER'ÁNDO : 

.1" Que utrtultan .ntendiblcB ¡los <razouet 
invocadas por dicho orcanismo pata 
solicita r mi le autorice ia «oinpra <on 
íorm.i centralTzada de .lfts moscadcrln» 
de coni.unio 'dcstinutlRS a lio» trab. : v- i 
Jailoie.i argentinos TROiendOG en la 
zona <lc 'Salto, República Oi'iontal dni, 
Viru «iiuy; 

2" Que si .|ji<:ii 'l.i.s moinn - s v gcnleE 
•sonri' *T.Liitio:i ifvonkoiáao <otiir,gan .ai 
br.nniiolo 'en lonna ünaivlclurtl a lo» 
l«.bla(U>re.s ,de loo .piUies Jimitictuii 
radicados en y-oiius lninctt.atas a ta 
Loiitüra, la excepción ixiulfl.i use cii- 
cucntLa plenamente juatilicatta iior 
las ciiiun Luncins il:'úiti..as .(«tpUCKtus 
por ia mi ncionadu Comisloii; 
3? Q.ie este trut..mionto 'cxcopcioniu 
fue aiucrioniiuivtc -oonceflido a Yaci-, 
míenlos, Putroülcros T'.jc.ücs" 3o.ivia-| 
ni*; y 11 ln Corporación Boliviana xlc! 
Fomento, Ingenio A/.ucaroro :stephea| 
Leigti de la 'ocrtlidad 'tic TBermcjo.por 
rcno.ucióu N^ -A CP.ÍP.ll.íl.í.'-B. ddJ 
27 de noviembre 'de /107'4; 
por elio, conforme « las í ..oultadcBi 
otorgadas por el :art. U* Incisa .di doi| 
Decreto N" l.:i«0¡74 a Ja »Ooml iún 
Prrinanenle para da Pjievonctón -y 
Ropresión .de IlícH'.>K 'de JmporUiciim ! ¡ 
y Exportación, y en uso de las atri-j 
■buciones: conferidas por el art. 4^ ln-; 
clso e) del Ref,l. monto de OrR;:nl7ia-¡ 
ción, Puiicionamicnto y Supervisión. 

El presidente de 'la 'Comisión , 

I'crnianuiitR ijisit» la 'l»rcvcnción j 
Represión 'üc lüntori .flc Importación j 
Exporta ció" ! 

Resuelve: 

Articulo '1? — Autorizare a la Cómiei&n 
Técnica Mixta de Salto Grande n adqui- 
rir en forma conjunta y por Intermedio 
jfle representantes- autorizados, las 1 mcr- 
icndcrlu.s cpie les está permitido exportar 
individualmente y por el régimen del De- 
creto N" l.n.'i0|74 >a ios trabajadores ar- 
gentinos radicados ¡en la zona de Salto, 
.República Oriental ido) Uruguay que cum- 
plen sus turcos 'en Jos obraA \ cargo de Up' 
citrda 'Comisión. 

Art. 2? — Ln6 mercaderías a q-e se rn-, 
ftc.c el articulo 1"? ;crán Jas comprendi- 
das en ios cupos "diario" y ". cminal'.'l 
Estas últimas sujetas al criterio restric- 
tivo Impuesto por el nrt. «S? .Inciso d) üo. 
la Resolución ÍT> 1(74 de la-Coml'lón Pci- 
manentc para la prevención y Jtopreílón 
de Ilícitas de Importación y Exportación;, 
La presente autorización no comprende, 
las nicrcurierios Incluidas <en el cudo i 
anual. j 

Art. 3? — La Administración Nacional de ¡ 
Aduanns dictará las normas 'Oomrlcmcn-, 
'tarifa pnra Ja implcmcntaclón 'de ¡lo tüls- 



S«crcta.ría Ote C**»erci» 

fvIJMDlllllíaWi. 

Aiutoriziwe im suiuuttto, 

DnutcuLuanaH 
TV'-' '2:272 

IR.. /As., 2W7Z5. 



V, 



06TO lo .*olicit8flD"3P«tf' la-empreíR So- 
ciedad "Wlixta '.Slfltortiislca ^ArKcntina 
tSOMISA.) <on Jiota ütol-jl^Hias J 

iCüTNBimiBiaartfEDCc 

Q.ic, fecsun lo peUoloriado, correup^.n» 
nc a justar los ptfccieo, de- 103 produc- 
tos tiidcrúrgicoi coníwMie «jn lo- pre- 
visto en las Resoluciones: SE.C. núme- 
ro 2.224¡75, 2^3í|96.ya^»8|7ti. 
Que, .dada la lneldtneirt- de. talca-ajus- 
tes corrc.Tpontte «aUtoiAdar su trasla- 
do, en su exacta 'ü*eJdex»cift, * la», eta- 
pas postcniores 3. a i rouiw at ml>;n» 
tiempo el icírctüwo «caUartU tic I.jj au- 
mento.; de naneólo»- j» ifcavfeB de loe i-'.-. 
caudos que < kOt u mti iam Has citada* 
ResolucJonos de. £3fe Secretarla de 
Estado. 

Por ello; y on uso Vlc : ía lacuitad con- 
.íoiada íinr Ja'iejy *}»JOd58B 3 Job &h- 

'C.etos W 63|74 ; y TTZruf. 

El. \Siii;rivi ario de 'Gotabrcío 

Riwuni-vi;: 

V — Autorizare n -la ,Sc*.ied"d M x- 
ta .SiderüJiíjloa Ai-gonlAí»' *aOA!XtíA) 
el .aumento de ¡toáíA» ¿tí J3í2l.d|o sobre lo» 
precios de venta «le une .--productos, legal- 
monte videntes al 15 ile £úlo de 1&75- 
. 2^ — Los &sweiéiattt%; industriales 
y Uas etapas 'poste*lor«6;'jine adquieran 
los productos íaoitiCRUCB : 9or la Scccdad 
Mixta üid:rúrgicai ÁiEeSitaa (SÓMISA) 
potlrán trasladar >a ,eojb jpseclos do venia, 
en /su exacta incliféaflaj & m/jot coelo 
resultante oh -^ilUüid .' <ü& 90 «rcrttn-iaido en 
el ¡apartado 1*. 

3" — Las «urprevtt* -o pjrjonas • 
cualquier ndturalloza Jjwtíü*» « •clase do 
actividad^ qucJlia^noa .raso élé lia auti.rl.a- 
clón prevista en el apartado '0», -deberán 
cumplimentar- -loe -<r.e«u4Rtt«s ^previstos en 
las Uiesoluclones -SEC. ««•■a-324,75, 3.237| .5 
y 2:2;!8j75, con icreraoin* tjiaeMlD a la puesta 
en -vigencia de los mcncioiiftdos preclw;. 

4^ — Lius íniraocione»- • a k\ presen- 
tí; 'Resolución, asi cerno 'Cualquier hecho 
que concurra a defcvJrluRT -tus dwopócáioa 
serán snncionníl06 -wrátwmc vea. 1« L«7 

N^ 20.6Ü0. 

3' — im. presente Tiísoluclón reí; vá a 
partir del dia de la-íocha. 

«r — RegístuédC„ «aarainlquooc, pjbll- 
quexc, dése a ia DJ<09t46n .NRCiviial del 
Registro Oficial y, arcrtlrese. 

«rtleu. 



■Secretaría <Te .Xfbmeit*» 
MERCADOS DE fBXmWXWN 
Modii'icacióA parcsjA üe fe lleso- 

RESOLUCIÓN 

TX? 2.2G6 

lis. As., 17|7|75. 

V asTO la nota 41)10, .*! lecha 12 do 
Junio de 197b, de 'la- "Gobernación d« 
ila Provincia de -poettttiSin, «irrcgaua 
<ul expediente SKC.-OW W.Tn|74, por 
lia que se solicita «B canhio tic loca- 
ilización de los .Mercados <J« produo- 
(clón- en la-'Pswiaoi» dé Hucnman, es- 
tablecidos pof ReScítuclto SEC. uúme- 
10 9.935174 y, 

(CONSIDERANDO: 

(Que el apariaido y.-dc Ja citada re- 
solución se atspoDeW locaüsución da 
Uog mercados de '*w*acclón, «st;iblc- 
cléndosc que «e iCftUaa -sla ' per Juicio 
ide los ajustc3'-a que *e .pueda arribar 
con .los floblomoe -jmoylnclalcs. pre- 
viéndose en <!1 iMBieo- e) ila Instalación 
de dos mercados, 'BBo -^n la «lud d 
de Tafí Vlts)o y .el. otro en la ciudad 
de :Simpca; 

Que entre uos fundarnpntos . expresa- 
das por el señor Gobernador de '• 
provincia de Tucumán para el enm- 
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t>io de loe., : a de tos mención ;-. 
dos mere "do~, ue produce ón :-e des- 
taca que debiuo a las partíeularidade» 
de esa Provincia, con diferente v 
amp.ias aónas de producción a rícol* 
equidistantes tod- s de la ci dad ca- 
pital, tanto e¡ Morcado de Concen- 
tración como :os Mer a os de Fro- 
dueción dclrn tener una mi mi t 
úaica localiza con; 

Por ello, «te" lo lo dispue lo p:r «I 
Decreto-Ley W 19.227:71. p ,• el De- 
creto N» ?87:-. 1, y en wa de la fa- 
cultades que e couí ere el Decreto 
N° 929¡73, 

El Si-.cri.tawo ¡>r. Comercio 
RlsLi:i. ve- 
Artículo 1» — ricdfc se el asaltado 
2" de la Resoluc a SEC. n* 9.936J7.J, ?n 
el único ¿eatido ,.e reeji. pl z.u- en su in- 
ciso e) ¡a locali cióii d; l.s m cadas 
de producción p evisfa eu . la* c utades 
d« T.'.fí Viejo y SimccJi por la d? San 
M-ave) cíe Tucumán. 

Art. z° — Re^í *rese, comuniqúese, p - 
bli~,uese, clésc c la Dl'cocJ'n Nac'on-*] 
del Rcg'stro Of cía" f archivese. 

UU n. 

Secreta.. *» de Oomervio 
INDUSTRIA 
Automotriz. 

Normas pitra la presentación de 
listas de precios. 

RESOLUCIÓN 

N"? 2.273 

Bs. As. 21¡6}75. 



V 



ISTO el Acta-Compromiso suscrip- 
ta ^ntre el Ministerio de Economía 
y las empresas terminales de la in- 
dustria automotriz, aprobada por el 
Decreto N* 1680 del 18 de junio de 
1975 y la Resolución SEC. N? 2221 de 
la misma fecha, por la que se esta- 
blece que las normas sobre precios 
máximos o congelados no se aplica- 
rán a los vehículos automotores, pro- 
ducidos por las empresas, que se men- 
cionan, y 

CONSIDERANDO: 

Que dentro de la política general 
enunciada da establecer precios rea- 
les correspond - que las empresas in- 
volucradas, antes de modificar sus 
listas de preciot de repuestos y ac- 
cesorios Q vehículos o incorporar a 
las mismai. nuevos modelos, presen- 
ten esta Secretaría de Estado, jun- 
tamente con las listas, información 
sobr- la estructura de sus costos y 
precios resultantes. 
Que el mismo temperamento cabe 
adoptar con relación a Industrias 
Mecánica» del Estado Sociedad Anó- 
nima (IME S.A.), por cuanto me- 
diante Resolución SEC. N» 2232|7S, 
se la exofttyó también de las normas 
sobre precios máximos o congelados. 
Por ello, atento a lo prevsito en la 
referida Acta-Compromiso, lo dis- 
puesto en. el Decreto N» 1680175 y 
por a Ley N« 20.880 y en uso de las 
facultades acordadas por los Decre- 
tos Nros. 69|74 y 717(74. 

F.I. SECRETARIO DE COMERCIO 

Ri.sufi.ve: 

1* — Las empresas terminales de la 
Industria automotriz incluidas en ¡as Re- 
soluciones SEC Nros. 2221J75 y 2232|75, 
«a» oportunidad de presentar sus listas 
de precios, • conforme lo establecen los 
apartados 2* y 1*, respectivamente, de 
las citadas Resoluciones deberán presen. 
tar ademas los formularlos del Anexo II 
de la Resolución SBC. N« 2224 75, inte- 



grado* de acuerdo con las instrucciones 
contenidas en la citada Resolución v en 
el Anexo I de la Resolución SBC. N' 
2238 75. 

2» — Los mismos requisitos estable- 
cidos en el apartado 1* deberán ser cum- 
plimentados- por ¡as empresas obligadas, 
cuando se trate de incorporaciones o 
modificaciones de precios de los repues- 
tos y accesorios que comercialicen. Las 
listas' de precios y demás información 
requerida, deberán ser presentadas con 
earácter orevio a la "igencia de las mo- 
dificaciones o incorporaciones. 

3» — La presente Reso!' c¡ón regirá a 
partir del día siguiente al de su fecha 
Denti del término de qu'nce días «15 1 
lo» -,b)ipados deberán aportar la infor- 
mar v requerida en los apartados 1? y 
?» eos respecto a las presentaciones efec- 
tuadas en virtud de las resoluciones SEC, 
Nros'. "2221|75 y 2232!75. 

** — Las omisiones o infracciones a 
la presente Resolución, o hechos que con. 
curran a desvirtuar sus propósitos, se- 
rán, sancionados conforme con las dis- 
posiciones de la Ley N* 20.680. 

5» — Regístrese, comuniqúese, pubii- 
(íuese. dése a la D!r seión Nacional del 
Registro Ofcial y archívese. 

Orlen. 

Ministerio de Economía 
PETROOUIMICA 

Polo Petroquímico de B a li í a 
Blanca. 

Notificación de un nuevo esqw. ..- 
ma productivo. Plazo para defi- 
nición y 'promoción industrial res- 
pectiva. 

RESOLUCIÓN 

N* 706 
Bs. As. 3015.75 



Por «lio. lo establecido en la Ley N» 20.680 y en uso de l«s facuJtade* wo- 
feridas por los Decretos Nos. 6¡)¡74 y 717)74,' 

V.í. SilCIUUVRlO DI CoMIRClO 

Reíui-ivk: ' . ■ 

V. ~~ Pijanse los siguientes precios máximos de venta para la harina de itftto 
a granel pue.-.t* en molino, sin variar las condiciones de venta vigente»: 

Harina de trigo tipo "UOOü", el Kg. a razón de ... . . . t 1,1 • 

Harina de trigo tipo "000", el Kg. a razón de '.....'.., Si- 

Harina de trigo tipo DO", el Kg. a razón de $ i.86 

a*. ~ Fijase con carácter nacional para la harina de trigo común tipo "(MO" 
y para la hanwa con laudante, en paquetes de un kilogramo ios siguientes pre#as 
n,-AXíftsos en cada una oe las aouas que se ind.can a continuación: 



Al Minorista 



V 



ISTO y Considerando la Resolución 
Conjunta rte los Ministerios de Eco- 
nomía <N? 702) y de Defensa (N* 603 1 
por la que se aprueba el Informe pro- 
duc do por la Comisión Especial crea- 
da para el estudio integral desarro- 
'lo del Polo Petroquímica de Bahía 
Blanca y lo informado por S.E *>> 
señor Secretario tíe Estado de Desa- 
rrollo Industrial y el Director '¡ani- 
ral de Fabricaciones Militares. 
Por ello, 

El Ministro de Economía, 
Resuelve: . 

1* — La Secretaría de Estado de Desa- 
rrollo Industrial procederá a notíficaí a 
V» firma Cía. Química S. A. del nueve. 
«squema productivo aprobado por la Re- 
solución Conjunta N* 702 (Ministerio d« 
Economía) y N? 603 (Ministerio de De- 
fensa)» y en consecuencia tramitará la 
derogación del Decreto N» 4.756¡73 acor- 
dado a dicha firma para i» instalación 
«Se plantas productoras de óxidos de eti- 
ieno y propileno y derivados, pudiéndo-. 
«e acordar a la causante prioridad de 
instalación para dichos productos en el 
momento que se resuelva su implanta- 
ción. 

¿i _ La secretaria de Estado de Desa- 
rrollo Industrial elevará a consideración 
«tel Poder Ejecutivo Nacional, dentro d« 
ios noventa (90) días corridos de la pre- 
sente Resolución, un decreto definiendo 
y otorgando la promoción industrial con 
que se beneficiarán las plantas consumi- 
doras directas de los productos elabora- 
dos en el Complejo de Petroquímica Ba- 
hía Blanca S. A. I. C, que se radiquen 
«m su área de influencia. 

3* — Comuniqúese, publiques*, dése a 
la Dirección Nacional del Registro Ofi- 
cial y archívese. 



Gomes Morales, 



Secretaría «fe Comercio 



ABASTECIMIENTO 



Precios máximos para diversos productos. 



RESOLUCÍON 
N° 2.268 

Bs. As.. 17)7178 



V 



ISTO lo actuado en los expedientes Nos. 221.706|7S Cde. 1; 313.719|75 Cde 
8 y 109.348|75, del registro de esta Secretaría de Estado, y 

CONSIDERANDO: 

Que del análisis efectuado a las presentaciones realizadas por las entidades 
que agrupan a los industriales molineros y panadferos, surge la necesidad de 
modificar lo* precios máximos establecidos para lá harina de trigo a granel 
puesta en molino y para el pan francés, teniendo en cuenta K» mayores 
costos, operados hasta la fecha. 

Que lá medida que se adopta contempla entre otros factores el mayor 
costo del trigo derivado, de la eliminación del subsidio a la venta de dicho 
cereal con destino al mercado interno, dispuesto por la Junta Nacional de 
Granos. 

Que los precios determinados para el pan francés se ajustan a las Caracte- 
rísticas de producción y comercialinación del producto en la Capital Fe- 
deral, entendiéndose debe tenerse en cuenta tal circunstancia al estable- 
cerse los niveles de precios que deberán aplicarse en las distintas zonas del 
interior del país. 



C¡leudante- 
$ 

7,-95- 



Al público, en mos- 
trador y al «aab^lo 



"00j" 
S-6S 



CUeudaMto 
* 

8.44 



7,8«2 


6,10 


8.80 


7,294 


585 


8,44 


7.5.S1 


5^90 


8.06 



7,314 



5,70 



8,40 



8.884 


5,70 


10,2» 


8,í»2 


6,5o 


9,»* 


7,492 


3,W) " 


8,30 



"000" 

* 
Zina I 

Cap-.ial Ped^rai y Gran «líenos Aires . . 4,925 
Zona lí 

Comentes, Misiones, Chaco, Pormosa, 
Salta, J^juy, Tucumán y ogo. del Ksteró 5 íi-2 
Zona III „ 

Córcuba, Santa Pe y San Luis 4,9?4 

Zona IV 

Mendoza, San Juan y Entre Ríos 5,151 

■Zona V ' 

Res vó ue la provincia de Buenos Aires y 

La Pampa 4,944 

Zoila Vil 

Pata¿;on,a (Santa Cruz, Chubut y Tierra 

del Fuego j 6,524 

Zona VII 

Río iNogro y Neuquén 5,712 

Zona VIII 

Catámarca y La Rioja 5,123 

3*. -- Fijai¡»e en la Capa,ai -Federal ios siguientes piw.os máximo» de venta al 
pubuco para e» pan irances, eiaboiado con aavma oe uigo "üOO" ?xpcu<i;tU)' mi 
mosUador y al contado, exciuírio envase o envoltorio, 

a » Hasta 4 piezas por Kg $ 9 ■— -el Kg. 

b> Otros tipos * lí'» el K{, 

El pc¿ajc del producto ,-:é. efectúala en todos los casos ante ia vista dei público 
y cuando ia cantidad oe piezas no alcance a cubrir el peso requerido por el' com- 
prador, se complétala t-on presas de menor tamaño. 

4". — Los comerciantes que expendan pan ai público en la Capital Federal, 
debej.au contar con exisieucas dei t.po ae par»' de ha¡»í«i 4'piesas por kilogramo. En 
su defecto quedan ob, gados a vender ai precio máximo fija so para .este tipo panda 
calidad igual o superior de. mayor cantioaü de piezas por Kilogramo.- Esta' obliga- 
ción regirá hasta las trece (13) horas tíe los días habilitados -para la venta. 

5*. — Los gobiernos de provincia podrán estab.ecer los nuavos "niveies de prscu.-» 
de venta de pan francés que correspondan, a justando] os -a ias cw-acteristicas d© pro- 
ducción j 1 comercialización existentes en cada jurisdicción. 

6*. — • La presente resolución regirá a partir del día -siguiente -«i- de su fecha. 
V. — Las infracciones a ia presente resolución, asi como -eua-lquinr hecho iju» 
concurra a desvirtuar sus propósitos, sarán sancionados conforme a la.. Ley Ñ" 20.6HO. 

8». — Regístrese, comuniqúese, pubiíquese, dése a la Dirtcciou Nacional del Re- 
gistro Oficial y archívese. 

Orto*. 



RESOLUCIÓN 

iV 2,S;b9 

Bs. As,, 17|7;75 



V 



ISTO lo informado por la Junta Nacional de Carnes mi el Expediento 
N*> 222.343,íó dei registro de esta Secretaria de Estado, y ' 
CONSIDERANDO; 

Que deoen establecerse adecuadas condiciones de operatividad sobre ias 
distintas etapas de ¡a producción, industrialización y comereiaJiaacion de 
productos del sector avícola. 

Que el ajuste de ios precios máximos vigentes en fuuoióm de loo nuevos 
valores de ínsurnoc y de salarios, ha sido concertado con las orKan.üacionfss 
representativas de la actividad avícola y la Junta Nacional as Carnes. 

Por ello, lo establecido en la Ley N? Ü0.680 y en uso de las facuttadea 
conferidas por los Decretos Nros. 63 74 y 'i 17,74, 

El. Sl-CRM/VRIO ut CoMtttCIO 

Rescbi.vií: 

1* — Fijanse para la venta de alimentos balanceados granulados c pellesisados 
para aves, los siguientes pr-ecios máximos del producto a granel puesto en molino 
productor. 

Precio por Kg. 



Pieiniciador (de a 8 días) 
Iniciador (de 9 a 45 días) . 



Terminador (de 45 días en adelante) 

Ponedora 

Reproductor 



B.B, (de a 2 semanas) 

Recría (de 2 a 9 semanas) 

Desarrollo (de 9 a 20 semanas) 



3.38 
3,0T 
3,— 
2,45 
2,51 
2,60 
2,41 
223 



A los precios citados anteriormente, las empresas adicionarán «a su exacta 
incidencia el costo de ios distintos tipos de bolsa que empleen, cuando «4 producto 
se expenda envasado. 

Los productos que se expendan en forma de harina, gozarán de un descuento 
de I 0,025 por kg. 

2» — Los precios citados en el apartado 1* tendrán el carácter de precio» 
máximos correspondientes al pago a treinta (30) días, debiéndose otorgar «n dea- 
cuento no inferior al 3 % por pago inmediato o contra entrega. Para plaaos ma- 
yores a treinta (30) días los intereses que se cobren al consumido! no podrán 
ser superiores al interés cobrado por el Banco de la Nación Argentina para esto 
tipo de operaciones. 

3* — El productor avícola gozará de prioridad de compra respecto al distribuidor 
o intermediario cuando adquiera directamente en la planta elaborado!» alimentos 
balanceados para aves por un volumen superior a los 10.000 kgs. 

4* — El distribuidor nc podrá superar en la venta de los productos compren- 
didos en el apartado 1», un margen de utilidad bruta sobre precios de fábrica 
del 7% (Siete por ciento): además podrá recargar en su justa incidencia el fleto 
- «carreo entre planta elaboradora y grah ja del consumidor. 
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5* — Determmanse coi„o precios mínanos de venia yúra e¡ kg. óe púi.o parri- 
Uero y gallina, peso vivo a pie de galpón, * 14 (catorce pesas) y * 8,40 «ocno pesos 
con 4O¡10U), respectivamente. 

6» — Pijanse como presos máximo» eie venta; por knogramo de pollo evlsce- 
rado, al minorista y al consumidor, los c,ue a continuación se detallan: 

Al Minorista * ^,— 

Al Publico • .. dí, ' !>u 

1» — Pijanse como precios máximos de venta por kilogramo para gallina evisce- 
rada al minorista y al consumidor, los que a cont.nuación se detallan: 

Al Minorista * 26,40 

Ai Público ; » ' ¡a - 

*» — Fíjanse como precios mínimos de venta por docena para la producción 

de huevos en cascara a pie de galpón, clasificados' y encajonados, en las categorías 

«pie a continuación se detallan: 

Castaño y blanco, chico (de hasta. 45 ,grs. c¡u.) . . ., $ 13 — 

Castaño y blanco, mediano (de 46 a 53 gis. c,u.) „ 14 — 

Castaño y blanco, grande (de más de 54 gis. c ; u.) „ 14,80 

a* — Se fijan para la venta de nuevos en cascara, los precios máximos de 

venta por docena, que a continuación se detallan: , 



Al Minorista 



Al Público 
$ 



19 — 



22.50 



20 — 



30,50 



23.50 



24. 



Castaño y blanco, chico (de hasta 46 grs. c|u.) 
Castaño y blanco, mediano (de 46 a 53 grs. 

c|u.) ...-. 

Castaño y blanco, grande (de más de 54 grs. 

c|u.) 

Se admitirá un recargo sobre el precio de venta al publico de hasta $ 1 cun 
peso) por docena cuando el producto se expenda en cajitas de plástico y|0 cartón. 

10. — La presente resolución regirá a partir del día siguiente al de su fecna. 

11. — Déjase sin efecto la Resolución SEC. N<> 2.245J75 y cualquier otra dis- 
posición que se oponga a la presente. 

12. Las infracciones a la presente resolución, asi como cualquier hecho que 

concurra a desvirtuar sus propósitos, serán sancionados conforme a la Ley nú- 
mero 30.680. 

18. — Comuniqúese, putaiíquese, dése a la Dirección Nacional del Reg.stro Ofi- 
cial y archívese. 



Orteu. 



RESOLUCIÓN 

N? 2.270 

Bs. A*., 17-17Í75 



V» 



FEDERACIÓN NACIONAL DE 

i IUBAJ ADORES CAMIONEROS V 

OBREROS DEL TRANSPORTE 

AUTOMOTOR DE MARGAS 

Personería Gremial N» 7*0 

CONVENCIÓN COLECTIVA 
DE TRABAJO N* 47|75 

Partes 'intü-vinientes. Confederación Ar- 
gentina del Transporte Automotor de 
Cargas y Federación Argentina de Enti- 
dades Empreñarlas del Autotransporte de 
Caigas y la Cámara de Agentes Consig- 
natarios de Yacimientos Petrolíferos Fis- 
cales con la Federación Nacional de Tra- 
bajadores Camipneros y Obreros del 
Transporte Automotor de Cargas. 

Lugar y fecha de celebración: Buenos 
Airea, 22 de julio 1876. 

Aet viuad y categoría de trabajadores 
a que se refiere: Trabajado¿es camione- 
ros, Cb.eros y Empleados del Transporte 
Automotor de Cargas, • 

Vigencia: La presente Convención Co- 
lectiva de Trabajo regirá desde el 1? de 
junio de 1975 hasta eí 31 de mayo de 
1976. 

Número de beneficiarios: 150.000 traba- 
jadores. 

Zona dé aplicac»óu: En todo el terri- 
torio de la República Argentina. 

En la Ciudad de Buenos Aires, Capital 
Federal de la República Argentina, a los 
i veintidós días .del mes de julio del año 
; mil novecientos setenta y cinco, siendo 
las' dieciséis horas, se reúnen ante ei Mi- 
nisterio de Trabajo, Dirección Nacional 
de Relaciones del Trabajo, Departamento 
de Relaciones Laborales N<? 5, estando 
presente el señor Secretario de Relacio- 
nes Laborales, Dn. Eduardo Valentín Suá- 
rez, en su calidad de Presidente de i» 
Comisión Paritaria de Renovación del 
Convenio de Trabajo N» 9|73, según Re- 
solución de D. N. R. T. (CP> N« 267|75, 
obrante en el Expediente M. T. número 
577.597 ¡75, los Miembros Paritarios Sres..- 
Alberto Carlos Cánepa, Francisco Lagoa, 
Daniel Suárea Ares, Rafael Pia, Raúl 
Guillermo Fastorisa, Carlos Talla teo. Hu- 
go Roveda, Bernardo Martíae¿ David 
Navarro, Jorge Dií, Modesto Méndez, Ma- 
nuel Villarino. Antonio Paradlso. en ue- 
presentación de la Confederación Argén 



tSTO lo solicitado por la Federación de Industriales Fideeros de la Repú- 
blica Argentina en el Expediente N* 22.1.57fi¡75 del registro de esta Secre- 
taría de Estado, y 
CONSIDERANDO: 

Que ata el objeto de asegurar la continuidad de la producción y el normal i tina del Transporte Automotor 4* Cargjas 
abastecimiento de fideos secos, resulta necesario modificar los precios máxi- constituyendo domicilio real en la Avda. 
mos de venta actualmente vigente para el producto, teniendo en cuerna Belgrano 1870, P» 5*. Capital Federal. ios 
ios mavores costos operados hasta la fecha. Sres.: Carlos R. Rodríguez. Roque Giu- 

Que la' medida que se adopte contempla la Incidencia del nuevo precio , ^mandoV M^Horinf ^rT"£ 
de la harina de trigo resultante de la eliminación del subsidio a la maten» \ "¿A™ ""» ■ F ^f¿Z l jJbSu GrLoret 
prima, dispuesto por la Junta Nacional de Granos. ¡ ^%^.e?S^«»r* l^SÍÍ- 



Por ello, lo establecido en la Ley N» 20.680 y en 
conferidas por los Decretos Nros. 6974 y 717;74. 



uso de las facultades 



fii. &ECKETAR10 DE COMERCIO 

Resuew»; 

Jt» — Fíjanse coa carácter de uniformes en todo el país, tos precios máximos 
para la venta de fideos secos que se indican en la lista anexa que forma parte 
de la presente resolución. 

t* — La presente resolución regirá a partir del día siguiente al de su fecha. 

3» — Las infracciones a 1* presente resolución, así «orno cualquier hecho que 
concurra a desvirtuar sus propósitos, serán sancionados conforme a las disposi- 
eiones de la Ley N» 20.680. 

4» — Regístrese, comuniqúese, pubiíquese, dése a la Dirección Nacional del 
Registro Oficial y archívese. 

Orteu. 

LISTA ANEXA A LA RESOLUCIÓN N» i.270|75 

Precios Máximo* 



Al Minorista 



I Fideos de Harina de Trigo tipo "000" 
1) Variedades: Munición Avemaria, Entrefino 
largo, Estrellitas, Semilla de Melón y Babetas. 

a) En envases de 400 gr. c|u 

») En envases de 1 kg, cju 

c En envases de 5 y 10 kgs., el kg 



7,íu 
15,45 
13,96 



La venta de estos tipos de fideos no podrá ser inferior al « * 
total de venta anual de cada establecimiento. 

20 Otras variedades 

a) En envases de 400 gr. e|u 10,98 

b) En envases de 1 kg. c|u 30,45 

c) En envases de & y 10 kgs., «i kg l*,8* 

■ Pídeos Semolados 

a) En envases de 400 gr[ e¡u 12,1» 

b) En envase* de l kg. cju. 33,56 

cy Bn envases de 5 y 10 kgs., el kg 21,96 

AI Videos Puros de Sémola 

a) Bn envases de 400 grs. e(u 13,13 

b) Bn envase» de l kg. c¡u >6,g8 

c) Bu envases de 5 y 10 kgs., el kg 24,30 

IV Fideos Especiales Semolados y|o Sémola (1) 

■B estucheiceloíán, de 400 gr. c¡u 14,69 

(1) OnroprMirtft ¡as siguientes variedades: Ca- 
bello de Ángel, CÜntitas Argentina», Nidos, 
Fideos con semolín y leche, variedades lami- 
nados tipo casero v variedades en estuche. 

v Fideos con huevo y¡o verdura y¡u, hortalizas 

a) En estuche celofán de 4*0 gr 18,41 

b) Canelones, Lasagnas y Fusillis en estuche| 

celofán de 400 gr., c¡u 18,45 



lino Gigena, Roberto Díaz Marín. Bdie 
Enri Mancinelli. Rene J. Gribaudo. Raúl 
Eusinck. Jorge TJrbanowicí, en represen- 
tación de 1* Federación Argentina de 
Entidades Empreñarías r¡*\. AntotransT 
porte de Cargas constit: >do domieiBo 
real en la Avenida de l/ta.vo 1370, piso J", 
oficinas 28»32, Capital Federal, y los se- 
ñores César Cases y Osear del Campo, 
en representación de la Cámara de Agen- 
tes Consignatarios de Yacim'entos Pe- 
trolíferos Fiscales, constituyendo domici- 
lio real en. la calle La valle N? 445, 9* piso. 
Capital Federal v por el sector empresa- 
rio, y los señores Ricardo M. Pérez, *«e- 
cretario general; Luis Garbarino, Héc- 
tor P. Luraghi, José Pesiarían. Fran- 
cisco RacicJsy, Juan Roberto Estensa. 
Ramón López, Manuel Blanco, Rubén 
Berizzo Osear Villegas, Osear Tieri, Héc- 
tor H. Reto», Ángel VU-anoo, Miguel 
Loaano, Pablo H. Zuloaga, Aíberto 3, Fuy. 
Segundo Ocampo, Miguel 3. KowaeevS<th. 
Lui«! Eduardo Junco, Roberto Maceo y 
Andrés Guillermo Frías, canstrt¡uy<;nrto 
domieilio real en la calle Laralle N* líSB, 
10 pteo. Capital Federal por el secW 
sindical, a los efectos de ewscí-jbir <ú 
I texto ordenado de la Convención Oo- 
! lectiva de Trabaio para los Traba lado- 
¡res Camioneros, Obreros y Empleados del 
¡Transporte Automotor de Cargna. «juienes 
j luego de las deliberaciones que obran en 
d«i volumen i el Expediente M.T. N 9 S77.597Í75 dentro 
de los términos d» las T*«es H* 14.2*8, 
D°ni-eto Reglamentario N' 6.582154 r 
ei'eto N? 21775. Resolución M.T. W<> 48J75, 
Ley N» 20.577173 Dórete N« 1.012¡74. 
Decreto N* 1.449)74 Peeríto N» 572(75, 
Deci*eto N* 1 R4°I7S. V"-<<"<iy'm Ministe- 
rial N* 3f75. Decreto N? 1.865[75 y cr¡- 
resultado d»l Act» Ac?«r4e «nscrife*a «4 
día diecinueve de junio del ' *é» mil no- 
vecientos setenta y cinco, eS «fue cuenta 
de las e'<riil*>nf-«s e'ñnoulas: 



Al Público 
* 



8,10 
17,50 
16.80 



12,40 
28- 
21,30 



13,70 
26,00 
34,80 



14,80 

a»,— 

37,30 



16,60 



20,80 

20.80 



1 p«r*« Cntratantes 

Entre la Cpafederactón Axgcntiioa del 
Transporte Automotor de Carga*, la Fe- 
deración ^Argentina de Entidades Empre- 
sarias del Autotransporte de Caí-gas y 
la Cámara de Agentes Ctomignatarlas <te 
Yacimientos petrolíferos Fiscales eoh la 
Federación Nicional de Trabajadores Ca- 
mioneros y Obreros del Transporte Auto- 
motor <te Carpas. 

2. ApHeaciÓB de 1» Coavaoción 

2.1. Vigencia temporal. — La nre- 

Kente Convención Colectiva de Trabaio 

regirá desde el 1? de junio de 1975 

hasta el 31 de mayo de 1976. 



I 2.2. Ámbito personal y territorial » 
aplicación. La presente Convención Colec- 
tiva de Trabajo será de aplicación par» 
la totalidad de los trabajadores ocupado* 
en el transporte de Cargas por automo- 
tor en todo el ámbito del país yjo fuera 
riel mismo cuando se encuentre afectad* 
al tráfico internacional, eon la exlen- 
íiün establecida en el articulo 3ro. de la 
Ley de Contrato de Trabajo y regula- 
rán las condiciones generalas y particur 
lares de las prestaciones laborales de ioa 
trabajadores antes referidos, así se trate 
de transporte de ganado,- vinos, cereales» 
minerales, materiales dé y;o para la hv- 
tiustria de la construcción, servicios de 
encomiendas y expresos, remolque» dte 
vehículos automotores en la via pública, 
repartos a domicilio, servicios de eargaa 
combinadas con otros medios de trans- 
portes, -sean éstcl» ferroviarios, maríti- 
mos yo aéreos, mudaiBas, combustible» 
u otros elementos líquidos, semilfquidoa 
y|o sólidos, valores y|© caudales públicos 
o privados, residuos domiciliarios y ea 
general otras formas de transporte q\tm 
impliquen la prestación de un servicio 
de traslado de cosas o mercaderías, aun 
cuando la cosa transportada en esto 
caso haya sido preelaborada para un.» 
finalidad determinada, equipos y' ; o má- 
quinas y|o elementos Que ulteriormente 
se destinen a montajes de inctofcrias yjo 
construcciones civiles, así como también 
aquellos que provengan de desmontajes 
similares, guardas de sargas en tránsito, 
etc., siendo esta enumeración meramen- 
te enunciativa y no taxativa ni limita- 
tiva, y por ello ro implica de manera 
alguna la exclusión de otras formas da 
transporte. Tampoco será condición in- 
dispensable para que se considere trans- 
porte, que el precio de la prestación sea 
precisamente denominado flete, pudiendo 
estar este precio involucrado en la cosa 
transportada o en el sorvieio prestado 
s» que ello desvirtAe la existencia de 
un transporte. 

2.3. Número de beneficiarios. — 
190.000 trabajadores. 

3. Condiciones GeoeraAes de Trabajo 

3.1. Discriminaciones de categoría» 
laborales y tareas. 

3.1.1. Entiéndese por Conductor. — 
A toda persona que realice habitual- 
mente tal tarea y posea bu Registro ha- 
bilitante, siendo sus fundones: 
a) Conducir ei Camión al lugar que ae 

le ordena; 
W Vigilar y conuolar la caiga y des- 
carga del Camión a su cargo, ex- 
cepto que los Conductores reciba» 
la unidad cargada en cu o caso de- 
berán controlar la -de^fiui»* y viceí 
versa; . 

c> En los camiones de Pimj dolñe, abrir 
y cerrar las puertas, en caso de 
transportar hacienda vigilar el es- 
tado de las misma*; 
0» En los camiones tanques para trans- 
porte de combustibles líquidos y 
otros elementos líquidos, deberán 
abrir o cerrar los grifos, colocar la 
manguera a expresa oondieión de 
que se les provea del eorrespon di en- 
te equipo a saber: guantes, ove- 
rail, botas, careta f demás enseres 
en caigas insalubres y demás car- 
gas que así lo requieran, tratándo- 
" "» combustibleB, livianos no in- 
salubres y otros elementos líquidos, 
er .5 entregará guantes y oyeraB; 
«v En i,* vehículos de reparto de has- 
ta dos (2) tonelada» de oai'ga ata, 
los Conductores podrán manipular 
bultos que no exmim de cuajenta 
kilogramos, sobre si vohíoulc); 
l> Colaborar en la eatoeacion de lonas 
y sc¿as juntamente son su neón 
acompañante. E» lea traneportce a 
Larga Distancia, loe Conductores 
colaborarán en la colocación de las 
lonas y en caso de ser necesaria s» 
colocación en los depósitos de las 
Empresas, «atas íftciutarán el p« so- 
nal necesario para realizar dichas 
tarea»; 
g) Los Empleadores prooeáerár. a ha- 
bilitar un libro de partes diarios, 
en el cual los Conductores a la ter- 
minación de su labor diaria, debe- 
rán asentar las dlfieultades que ob- 
servaren en los vehículo*, así como 
también todo accidente gue hubieran 
podido tener; 
h) Los Conductores o.ue par causas de 
fuerza mayor, ya sea por falta de 
trabajo, ruptura o desperfecto del 
Camión que conducen, podrán de- 
sempeñar trabajos d> limpieza del 
motor del Camión que conducen 
dentro de la jornada normal. 
i.l.l. Conductor de Larga Distan- 
cia. — $e entiende por Conductor de 
Larga Distancia aquel aue se encuen- 
tre afectado exclusivamente a la conduc- 
ción de vehículos cuyo recorrido exceda 
los cien (100) kilómetros del lugar ha- 
bitual de trabajo. 

3.1.8. Entiéndese por Conductores 
de Camiones- yio Camionetas de Auxilia 
— A todos los Conductores que posea» 
su Registro habilitante y que habitual- 



BOLETÍN' OFICIAL — Miércoles 30 tic julio dv 1973 



Página S 



mente conduzcan dichas unidades desti- 
narlas al remolque de cualquier vehícu- 
lo por cuenta de terceros, Riendo sus fun- 
ciones: 
ai Conducir el vehículo al lugar que le 

ordenen sus superiores: 
b) Una vos en el desUno. procederá 
coi» los elementos de que va equi- 
pado, a enganchar, por medio de la 
grúa de que va montado, con la 
máxima seguridad posible, el vehícu- 
lo ai que lucra a prestar auxilio y 



Segunda categoría. — t>> Entiéndese 
por personal administrativo de segunda 
categoría: a todo el personal auxiliar 
que colabora en la realización do larcas 
Indicadas en el ítem precedente, como 
ser: facturistas, dactilógrafo», cobrado- 
ros- controladores de tictes, archivistas y 
actividades similares. 

Tercera categoría. — o Eiiti<*nd".<c por 
personal administrativo de tercera cate- 
goría: al personal que en las empresas 
recién se Inicien en la carrera admtnls- 

k» transportara a remolque (ya sea J"JS* i"" JUSSü^V J^CS^ orle 
L...AI.IT . ^j.-j., «i ii„.n„_ _,,- 1 maestranza y cadetes y nemas uncus que 
ÍT , í! i ^S^- r ^* nd0) * l ** Mno que 1 "o requieran especialiaación 0.: ninguna 

naturaleza. 

3.1.». Entiéndese por recibidores y|o 
encargados. — Al personal que en las 
empresas reciban o entreguen mercade- 
rías para su transporte y|o depósito. Asi- 
mismo a los que' «n los depósitos, cabe- 
ceras o lugares de entrega de merr.ndo- 
rlas, tengan el personal de inferior jerar- 
quía, comprendido en el presente conve- 
nio, Iwjo sus órdenes, siendo sus fun- 
oinos: 
») Realizar todas los larcas Inhcren- 



se le indicare; 
ct Para realizar tales tarcas, el con- 
ductor debe ir provisto de los ne- 
cesarios- elementos de protección, o 
sea, botas de goma, guantes de des- 
éame, camilla, etc. 

3.1.4. BnUdndcfle por Conductor de 
Camiones con- equipos compaetadoros 
afectados al transporte de residuos do- 
miciliarios yfo vehículos similares. — A 
sodos los Conductores que posean su Re- 
gistro de habilitante y realicen tal ta- 
re», r son- sus funciones: 

al Conducir el camión al lugar qjie. se 
!e ordene; 

b) Realizará, en las unidades, en las 
que los «omandos para la tarea de 
compacfMión se encuentren dentro 
de la cabina o al alcance de la ma- 
no sin - abandonar la misma, tal 
tarea. 

3.1.5. Entiéndese por Conductor de 
equipos blindados vio semiblindados es- 
pecialmente diseñados para transporte 
de caudales. — A todos los Conductores 
que posean su Registro habilitante y 
conduzcan habltualinentc dichas unida- 
des al lugar -que se le ordene. 

En mérito a las distintas especialida- 
des que caracterizan al servicio, ios Con- 
ductores percibirán un suplemento adi- 
cional de un- veinte por ciento (30 ojo) 
sobre el salario básico de su categoría 
piofeslonal. - 

Las unldadOü deberán estar equipada.! 
con equipos de aire acondicionado. 

3.1.6. Entiéndese por Conductor 
de unidades afectadas al trans- 
porte de valares, operaciones de Clearlng 
y cain¡x¡nSaoiuucs bancarias. — A todas 
ios conductores que posean su registro 
habilitante t - conduzcan habitualmentc 
dichas unidades, siendo además funcio- 
nes de los miamos: 

a) Recibir y entregar los bultos, proce- 
diendo a su carga y descarga. 
[>i Conformar y rendir los re mi tos 

correspondientes, 
ai Tratar, dentro de lo posible, de 
mantona- ios relaciones con los. 
clientes y guardar una adecuada 
presentación personal. i 

Por todo lo cual los mismas percibirán 
un suplemento adicional de un doce por i 
ciento (12%* sobre el salarlo básico de ¡ 
su categoría profesional. 

3.1.7. HHllcndase por conductores de 
grúa móvil, autogrúa. o grúa montada 
sobre chasú de camión y tractccar<;a- 
dores y|o palos cargadoras v similares. — 
A todo el personal que conduzca dichas 
unidades y realice los operaciones me- 
cánicas úc . I*: - mismas, siendo sus fun- 
cioiau: ' 

a) Los ouuaucborcs de giúu móvil u 
anlogrúa» serán lo «encargados de 
conducir dichas unidades a los des- 
tinos que res indiquen sus superlo- 
itk r realizar los operaciones me- 
cánicas de las mismas de acuerdo 
a la modalidad de la emprcs.v. 

b) La groa móvil sobre chasis, de ca- 
mión» cuando sea necesaria ser*» 

iierada por dos (2) personas, siendo 
■j"ji la encargada de la realización 
.«c fas Operaciones c indicar las ma- 
nobras que deba realizar ei ope- 
rarlo que dirige la grúa, éste reali- 
zará todas las operaciones mecá- 
nicas de la misma, estando encua- 
drados ,..nr,-i ,-,r, s, en ln kiímivi cafe- 
gorla. 

C) Cuando l.i :;. ua tfeba permanecer 
en d garaje, ya sea por falla de 
trabajó, rotura o desperfecto de l:i 
misma, d personal afectado se ajus- 
tará a la modalidad de ln empresa 
en lo referente a su categoría y 
especialidad, debiendo efectuar cual- 
quier obra' tarea de conducción de 
unidad que se le indique y no de- 
biendo "efectuar otra tarea que las 
• indicados 'precedentemente. 

di Una ve» finalizada la labor diaria 
deberá confeccionar el remito co- 
rrespondiente. 

3.1.8. Pereoual administrativo. — 
Queda comprendido todo el personal que 

, desarrolle tarcas administrativas en la 

. cmpi'Cda con cxcciiclón de aquellos- que 

. revistan oaructer jerárquico, confidencial 

o por mandato estén facultados u la 

adopción de medidas disciplinarias al 

' iHTional de 1» cmprsn ígerentes, euenr- 

• gados, jefes tenedores de libres, secreta- 

rios privados y simulares 1 . 

Primera Categoría.^- a> En lleudóse por 
personal administrativo de primera ca- 
tegoría: el personal que desarrolle tarcos 
eu la administración de la empresa con 
cargas de: liquidador de sueldos y jor- 
nales, laquidact'lógrafos, corresponsales, 
cuenta correntista o cualquier otra que 
implique una especialidad. 



jadores que en las Empresas realicen ta- i Este derecho alcanza tanto s i pbrt onsj 
reas de limpieza ylo recados y a los que jornoüzado como al mensualizado. 
específicamente cumplan la función de i 3. j. 4. Fcrmlsos Gremiales. — En todos 
serenos. | jo,, casos en que los Dolegados o atlsnv 

3.1.14. Personal de Talleres. — Que- broa de Comisiones Internas sean, oficial 
dan establecidas para la clasificación ge- ' mente citados por el Ministerio de Tra* 
neral de los Talleres en las Empresas, los i bajo u Organismos de aplicación da las 
siguientes ramas: a) Mecánica; b) Torne- leyes de trabajo, por problemas lnheren- 



rm; o Electricidad: d) Herrería, elastlque- 
ros; e) Chapistas y¡o soldadores; f) Pinto- 
res yjo lctristas; g> Carroceros; h) Góme- 
los; i) Engrasadores; j) Lavadores. El per- 
sonal de taller, será el que realice las ta- 
rcas de reparaciones de las unidades de la 
Empresa, en las distintas ramas y espe- 



tes a la Empresa, la misma conceder* 
el permiso solicitado de acuerdo a laa 
leyes vigentes, debiéndose abonar «1 ce- 
rrespondicnts salario. . 

3.4. Accidentes de trabajo, enfermeda- 
des profesionales y enfermedades incita 
pables. — En todos los casos de aectdcn- 



clalldadcs, siendo sus deberes realizar to- Kcs de trabajo o enfermedades profeslo- 
dns las tarcas inherentes a su categoría es- nales la empresa abonará el salario inte» 



tes a su categoría 
b> Firmar para constancia las boletas 
da las mercaderías recibidas y!o en 
tregadas. 
o) Darán instrucciones al personal de 
Inferior jerarquía de las tareas que 
éstos deban realizar, 
di No liablendo trabajo en su espe- 
cialidad, cumplirá otras tarcas *c~r. 
des a su c. tegovjn profesional. 
3.1.10. Entiéndese por Embaladores. 
Peones Especializados, Peone» de Mu- 
danzas y|o Reparto. — A los personales 
que las Empresa* se ded'cati a las tra- 
bajos especializados, como ser: Movi- 
miento y desmonte de maquinarais para 
transporte, colocación de aparejos. Mu- 
gas, etc., a loa que realicen mudanzas y|o 
repartos de cualquier naturaleza, coloca 
don y estíbale de cargas en camiones, y 
a los que están afectados al transpone 
de residuos domiciliarlos siendo sus fun 
cienes: 
a.) En los transportes de maquinarias, 
procederán al desmonte de las mis- 
ma», colorarán las Uncus y toda 
otra operación que reguicra la car 
ga y descarga de éstas. 
b> En las Empresas de mudanzas, de- 
berán realizar las tarcas Inherentes 
a esa especialidad, 
c) En los expresos y distintas impre- 
sas, realizaran los repartos de en- 
tregas do mercaderías en el destino 
fijado por el transporte realizado. 
d> En el transporte de residuos domi- 
ciliarios serán los encargados de 
recoger dichos residuos de la via 
pública y colocarlos dentro det equi- 
po que los trausportii. 
o No habiendo trabajo en su especia 
lidad. deberán realizar las tarcas 
comprendidas en 1« categoría in- 
mediata inferior. 
3.1.11. Entiéndese por Peones en ge- 
neral. — A los personales que desairo 
lien tarcas de carga y descarga en ge- 
neral ylo de limpieza en depósitos, cabe- 
ceras, incluido el servicio de barrido de 
calles y|o vía pública y'o barrido en ge- 
neral y|o toda otra función relacionada 
con la actividad e*pcci r lca del transar- 
3.1.12. Los Peones Especializados y 
lo» Peones en general deberán : 
si Cumplir estrictamente el horario de 
trabajo asignado y re* petar las dis- 
I posiciones de la presntc Convenc'ón 

Colectiva de Trabajo. 
b> En el desempeño de sus funciones 
dependen en primer termino del 
Conductor, con quien deberán cooi,c 
rar on la mejor forma posible y aca- 
tar las órdenes que el mismo le im- 
jarta. siempre que éstas ar. relacio- 
nen con el trabajo y de acucido con 
las 'órdenes Impartiría. 1 , pt.-r el em- 
pleador, 
c) Los Peones Especializados, que por 
fuerza mayor no teugan I rain» (o co- 
mo tales, podrán desctniíeñar (áreas 
de trabajos generales, siempre que 
so relacionen con la carga y descarga 
de mercaderías o taller mecánico. 
d> Es misión del peón, cumplir estríe 
Uniente con el horario asignado .ya 
sea en los depósitos de las empresas 
o en las canceras donde fuer.-m dc- 
■ signado-i. 
c> Los peones lio podrán caigas ni des- 
cargar bultos o bolsas que excedan 
de los cincuenta <50) kilogramos de 
15TSO, salvo las que carguen o descar- 
guen carne, que deberán llevarla en 
la parihuela. 
f! Todo Upo de tareas efectuadas por 
el personal en carga y descarga, es- 
tará sujeta al cuidado cic las con- 
diciones humanas del trabajador. 
En el supuesto de plantearse una 
controversia en la realización do di- 
chas tareas, no solucionada a través 
de la Comisión de Rcclumos yjo De- 
legados, los Sindicatos elevarán la 
cuestión a la Comisión Paritaria 
Nacional de Interpretación, quien en 
cada caso en particular determinará 
la misma, atendiendo a lo expuesto 
en el párrafo que antecede. 
3.1.13. Entiéndese por Personal de 
Maestranza y¡o Serenos. — A los traba 



pcclflcadas en el presente Convenio, los 
Traba Jadores colaborarán en la medida 
de su conocimiento en las distintas tareas 
del Taller. 

Alentó a la pluralidad de las torcas es- 
liccloli.'.adns que realiaan dentro de su ca- 
tegoría profesional, los Oficiales y Me- 
dios Oficiales mecánicos, los Oficiales 
percibirán sobre los salarlos básicos es- 
tablecldos, en el presente Convenio Co- 
lectivo de Trabajo para esta categoría, 



gro por los días de trabajo perdidos pos* 
el trabajador afectado en los días deter- 
minados por la empresa para el pago da 
los mismos al personal en actividad j 
dentro del periodo fijado por la legisla- 
ción vigente. La Empresa queda obligad» 
a brindarle -al trabajador, la correspon- 
diente atención médica, servicios d» pró- 
tesis y medicamentos. 

El valor real de la incapacidad por ae> 
cldeutes de trabajo, sera abonado sin con- 



un incremento del 30 %. Los Medio Ofi- . 8ldcnu . el p^ mt ¿ ro ^ m haberes di»- 

^uc^an^xpresamente excluidas de esta I % Zj£¡~^^Ífig?SS2Jft 
disposición, los lavadores, engrasadores **£»* <*& ^&JS?ttJ&%fíZ£. 
y ayudantes. , ÚQS rlJBd05 j^, ^ ,¿ ve¡1 pertinen^ 

3.1.15. Cobranza y pago facturas. — , ., »«_,„_- „ cs»„«,íj«j .* e i t»t 
No es' función del Chofer, efectuar co- *£• ^^ e ¿5^^¿*i5'iii*: 
bros ni pagos de lactinas; si asi se le &^Z£Z¿S8FZF*£ ¿SSE&fiSEl 
ordena y lo acepta, ajustera con su cin- IltTaT^l^SSS.Sl 
picador la remuneración de esa tarea. , ^«w. ■» "**■ J^Sf, l?^™ 1 '*.' Í?T 
• i El Conductor no es rcsiwnsablc por "*L?1? 0, *SÍP necesarios para el aseo 
la pérdida de valores en racón de SS"""» 1 . debiendo tonwr^ntervenclou la 
robo que no resulte de su culpa o Dirección General de Policía de Trabajo 
negligencia- (Departamento de Higiene y Seguridad 

b^ El Empleador está obligado a otor- de Trabajo) del Ministerio de Trabajo 
gar al Conductor recibo por las su- y¡ Autoridades Provinciales del Traba- 
mas o valores que éste le entregue. ¡°* Que correspondiere, en los casos qu» 
3 1.16. Modalidad de Trabajo. — Las necesitara requerirse. - 

Empresas abolirán toda modalidad de tra- r J?* f™"* ^JEJE? 1 ^'SJHTfc 
bato que no se aj.iste a lo establecido en "^ * «» »n™«»>» lúe guarde las 
la presente Convención Colectiva de Tía- >««« nclcc . u * da «\ , .... 

v«io Se deja establecido que las instalacio- 

J . , nes a que se refiere lo expuesto prece- 

3.2. Escalafón régimen do recmpUizos i dentcmente deberá realizarse cuidando es- 
y vacantes. — 3.2.1. Vacantes. — Toda peclalmentc el real uso privado del per- 
vacante que se produzca en Categoría sonal al que está afectado, y deberán ser 
Superior, proíerentemciite deberá ser cu- mantenidas en condiciones de higiene, 
bierta con personal de la Empresa, de * - «, — u . , iw «T, 

acuerdo con su capacidad y antigüedad. 3.5 2. Trabajo Insalubre. - En las ta- 
En el civso de aquellos trabajadores que reas donde se realicen trabajos insalubres, 
liublcrcn ingresado en el mismo semestre, ' las Jomadas de las mismas se adaptarán 
y se encontraren en iguales condiciones l*"- completo a las leyes vigentes, 
de idoneidad será preferido aquel que 3.6. Vestimenta y Útiles- de labor. — 
contare con mayores cargas de familia. 3.6.1. Ropa de Trabajo. — Los empro- 
En la misma forma se procederá cuando ' salios tendrán la obligación de proveer 
se trate de cargos de nueva creación. & la totalidad de su personal obrero en 

Los trabajadores que no están de acucr- concepto de Ropa de Trabaje, de dos O) 
do con las categorías con que han sido camisas y dos (2) pantalones dé verano, 
calificados podrán reclamar por la via | y dos (2) camisas y dos (2) pantalones 1 
correspondiente ante la Par.ita.rla Nació- , de invierno por aflo, quedando a eonsl- 
nal Uc Interpretación. ! tíeraclón de las partes, variar dichas veo- 

Asimismo, tendrán derecho al reclamo ! timentas por otras que consideren . más 
correspondiente dentro de los sesenta (60) apropiadas a la modalidad ,de trabajo o 
dius ante la Comisión Paritaria Nació- gusto personal respetando la uniformidad 
nal ' de Interpretación, los trabajadores , de la ropa. Asimismo, otorgarán a sos 
que al entrar en vigencia la • presente > obreros las prendas de ropa de agua y 
Convenció!! Colectiva de Trabajo, no es- i botas.. con arreglo a la modalidad de tra- 
ten de acuerdo con la categoría en que [ bajo, la que se renovará cuando su es- 
lían sido calificados. j tado de deterioro lo requiera y no llegue 
3.2.2. Reemplazos. — Los trabajado- a cumplir con la finalidad a que esta 
res que accidentalmente reaiieen tarcas destinada. 

«emprendidas en categorías superiores, Al personal administrativo' se le otor- 
percibirán la diferencia del sueldo exis- galán dos <2) guardapolvos por ano. 
tente en la Jornada de trabajo. Los tra- Gozo de este beneficio ei personal coa 
bajadores q¡e realicen dichas funciones una antigüedad mínima de tres meses 
cu un periodo superior a cien (100) días cu el establecimiento, 
corridos o ciento treinta (130) alterna- t La ropa dé verano deberá sor entre- 
dós, automáticamente or.iipai'án la cate- ( gada antes del 31 de octubre de cada año. 
geria de la tarea a que se refiere. ¡ La ropa de invierno deberá ser entre- 

Si hubiese que cubrir en forma definí- eada antes del 31 de, abril de cada año. 
Uva. el cargo que el trabajador cubrió en j Todo ello salvo el. personal nuevo que. 
forma transitoria, éste será preferido a se le otorgará al cumplirse el periodo 
-.iTuiquier olio. ■ | mínimo establecido, si se superara lo fe- 

3.3. Jornada, Descansos. Licencias Or- cha que se menciona, 
diñarlas y -Di» del Gremio. — 3.3.1. Des- | El indumento que debe proveer el cm- 
cansos. — El descanso se otorgará con- , picador deberá reunir lodos los requlsl- 
forme con las leyes vigentes. tos que sean exigidos por las empresas 

3.3.2. Vacaciones Ordinarias. - Los ' Para Jas cuales se efectuará el transporte, 
vacaciones anuales pagas del personal.: J cualquier otra que se requiera, por la 
comprendido en la presente Convención • índole de las tareas a cargo del traba- 
Colectiva de Trabajo, se regirán por las ' a £5°. r ; ,,_,,, ,. , . 
leves y reglamentaciones vigentes. El pe- ¡ .y^^ cs'nblccido como cláusula tran- 
riodo de vacaciones anuales, no podrá : slto » a ? ue la , ">P a de Invierno corres- 
inlciarsc los dias .sábado o domingo. ¡ P ,"^".'*. a 107s scrtt entregada antes 

En el supuesto de que durante el uso ; 0cl 31,7;75. 
de licencias ordinarias y/o extraordina- 3.6.2. Equipo de transporte de produo- - 
rías, por parle del trabajador, se produ- i tos o subproductos alimenticios. — El per- ' 
Jcrcn aumentos salariales por leyes y/o sonal que trabaje en el" transporte da 
decretos o cualquier otro mcuia aplicable j productos o subproductos alimenticios, so- 
a las distintas categorías laborales del ¡ rá provisto de equipos de acuerdo con 
presente Convenio Colectivo de Trabajo. ' las ordenanzas pertinentes, 
los básicos que el mismo deba percibir- 3.G.3. Condiciones mínimas' de segurf- 
por cada uno de los dias que correspon- • dad. — Déjase establecido a fin de pro- 
deu a partir de la vigencia do dicho au- yeer los condiciones mínimas de seguri- 
mento les serán reajustados a los valores dad cn <,„,, dcrJC efectuarse el transporto 
actualizadas y abonadas las diferencias I „utomotor de cargas que los vehículos de- 
rcsulUntcs a su reingreso al trabajo. berftn ajustarse 'a las disposiciones vV 

3.3.3. Día del Trabajador Camlonero. | gentes 
— Se deja establecido . el dia 15 de di- i ' , ■ 
etembre de cada aflo, como "Día del Tra- *• Condiciones especiales de trabajo 
bajador Cuníioncro". debiendo abonarse I 4.1. Condiciones de trabajó del perso* 
dicha Jornada de trabajo, con el ciento • nal de Corte Distancia y, Locales. — 
por ciento (100 %> do recargo, y si coin- | 4.1.1. Jornada do Trabajo. — La jor- 
cidicra con dia domingo o sábado, y fuere nada de trabajo será de ocho (8) hórosj 
trabajado, con el doscientos por ciento I diarias de lunes a viernes y de cuatro 
(200%) de recargo. (4) horas los dios sábados. 
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Dentro- cte lo estipulado precedente- 
mente las horas de trabajo legales de tu- 
nea a. sábado será. de cuarenta y cuatro 
<44) horas pudiéndose distribuir dichas 
horas de lunes a viernes no excediéndose 
la Jornada diaria más allá de las ocho 
lloras cuarenta y cinco minutos <8;45'>. 

Si así se distribuyera el trabajador es- 
tará exceptuado a prestar servicios los 
días sábados y si lo prestara, esas horas 
de trabajo serán abonadas con el ciento 
por ciento (100 %) de recargo. 

En las provincias donde existan dispo- 
siciones legales que recarguen porcentnal- 
mente los salarios a los fines del pago del 
sábado inglés, se ajustarán por completo 
a la legislaciónn vigente, como asimismo 
a la jornada diaria. 

4.1.2. Jornada Nocturna. — La Jor- 
nada nocturne no podrá exceder de sie- 
te <7) horas, entendiéndose como tal la 
comprendida entre las veintiuna (21) y 
las seis (6) ñoras, con interrupción de 
treinta (30') minutas, que deberán to- 
marse al llegar a la quinta (5*) hora 
de trabajo comprendida dentro de )a jor- 
nada de trabajo. j 

4.1.3. Prolongaron de tareas. — Cuan- ¡ 
do él trabajo se prolongue más allá de I 
l«s veintiuna (21) horas o se inicie antes 
de las seis <G)'horPS. o de cualquier ma- 
nera, cuando se alternen horas diurnas 
con nocturnas, éstas se pagarán con el 
ciento ñor ciento ( 1 00 % ) de recargo, a 
excepción del caso en que el obrero en- 
trara a tr: bajar a las cincc (5) horas, 
en míe se abonará como extra, o sea con 
el cincuenta por c'ento (50 % ) de recargo, 
la hora de cinco (5) a seis (6). 

4. 1.4. Horas extras. — Las horas ex- 
tras serán abonsdas con el cincuenta por 
ciento (SO ",', ) de recargo cuando exce- 
dan las jornadas establecidas 

4.1.5. Trabajos realizados en Sábados, 
Domingos o Feriados. — Las horas ex- 
tras trabajadas después de las tres (13) 

■ horr.s del día sábado, así como. los do- 
minaos o feriados, serán abonadas con el 
ciento por ciento CU» %) de cargo. Se 
entiende por día feriado de pago obli- 
gatorio, los declarados por la ley. 

4.1.6. Interrupción de tareas. — Den- 
tro de lo estipulado precedentemente, la 
prestación de servicios por jornada podrá 
ser corrida con una interrupción de trein- 
ta 1 30) minutos, que deberá tomarse al 
llegar a la quinta (5») horfe de trabajo 
comprendida dentro- de la jornada legal. 

Cuando el intervalo sea mayor de trein- 
ta < 30) minutos será de dot (2) horas, 
la jornada se considerará alternada y las 
prestaciones parciales serán de dos (2) 
como máximo v de cuatro horas (4) cada 
unr¡ La interrupción prevista en la jor- 
nada podrá ser modificada por acuerdo 
ef-ntre la parte empresarla y el sindicato 
rpsp^ctivo cuando razones zonales lo exi- 
jan S'cndo obligatoria la consideración 
de la duración del intervalo por las 
pr.rtes. 

4 17. Trabajos en interrupción del me- 
diodía. — Si por razones de servicio, el 
pe son a I deb'era. durante las horas de 
descanso, del mediodía, restar una <D 
hora a su almuerzo, deberá cobrar la ho- 
ra extra con el cincuenta por ciento 
<f,0 "r ) de recargo. 

4 18 PlanUlas de Horarios. — Los em- 
pleadores c-V'caián en lugar visible, la 
PlnrJlii reglamentaria. 

4 1.9. Horario de trabajo. — El perso- 
nal debeiá ser ocupado con un horario 
previo establecido. 

4 1.10. Iniciación y finalización de la 
iorñada de trábalo. — La jornada de tra- 
bajo se in'c'a a la hora indicada para 
míe el personal tom" servicio en su iusar 
habitual y termina cuando hace entrega, 
del vehículo en el lugar destinado a tal 

fin 

En los casos en que deba tomar y|o de- 
lar servicio fuera de su lugar habitual, ¡ 
ci trabado hasta el mismo sera conside- 
rado >.rr ,io efectivo y serán por cuenta 
de' »roo"rF r1 '¡' los gastos de movilidad. | 
4 1 11 Traba ios en Zona Portuaria. — j 
Cuando "1 'personal comprendido en la 
p^Koptp convención Colectiva de Trá- 
balo desarrollara su labor dentro de la | 
roria portuari". robará jornales de acuer- 
do p la habilitación del mismo, una vez I 
♦,ermip°di s,u prestación horaria. 

4"l 12 Cor.vda. — Entiéndese ñor in- 
1.em'Dci'»i te do el tiempo en que el per- 
s"n?l' aún cuando no realice sus tareas, 
ro' <5¿ desentienda del vehiculo Por lo 
tanto a todo M personal que permanezca, 
rn es-s ni om mitos afectado al vehículo, 
¿„v-r.v\ ab' l n«!"'Ple en concepto de gastos 
p .„. r. onl ,da ia svma de cincuenta pesos 
<* c - > ñor persona. 

H" -o d •■ las veintiuna (21) horas, -los 
tr"bai"dore«i dándose los supuestos pre- 
rr.fi^,;»,-., tendrán derecho a percibir di- 
C V> r,nnev',F. i -n concepto de cena. 
"4 1 i'-if rvriipctr.da . — Cuando el per- 
sonr-l rt^W rvrnor,ter fuera de s u residen- 
si» en 'virtud do las características del 
srrVu-.o eme presta, o por contratiempos 
«ur-idos en el servicio habitual, perertri- 
»á un v'ft"co en compensación por gastos 
% alo-.m'ento dn Setenta pesos (70) por 
din v por persona . , . , , ___ 

4 " n^nd'cio'ies de Trabajo del Fer- 
«nrai d- I ireta Instancia. — . *-*- 1 : 
5?anVnorte a Larga Distancia. - Jera 
«onaiderado Transporte a Larga «atw 



*4 2! Seres de Trasporte de Lar- centuales y|o fijos sobre. las remunera^ 

óc Tr&t>£i io . 4.2.4, , , 

4 2 3.' Horas Extraordinarias por Ki- i Lo precedentemente expuesto no exclu- 
lometraje recorrido. — Atento a las pe- ! ye los demás ítem, económicos si &si eo- 
culiaridades del Transporte de Larga Dis- ! nespon diera por aplicación de la Legis- 
tancia, los Choferes de dicha Categoría, lación que se dictare, 
percibirán además de las retribuciones se deja establecido que para aeterrai- 
señaladas en el artículo precedente, la ; nar el valor de las retribuciones y viaw- 
suma de $ 0,3825 por kilómetro recorrido, ¡ d os por kilometraje previstos en los ítem 
compensándose con este importe, horas ! 4.2.3. y 4.2.4., tomara el coeficiente oís 
extraordinarias. ! del salario básico mensual que en oto 

Esta retribución deberá ser abonada ¡ «os casos perciba el Chofei de la P™"«* 



juntamente con las men-süalizaciones re 
feridas en el artículo que antecede. - 

Queda convenido expresamente que la 
retribución por kilometraje se deberá pa- 
gar en todos los casos en función a los 
kilómetros recorridos por el Conductor, 
aunque no hubiere trabajado horas ex- 
traordinarias en el período de que se tra- 
te. 

tísta retribución forma parte integral 
del salario. Los kilometrajes recorridos, 
los sábados después de las trece (13) ho- 
ras, los domingos yo feriados naciona- 
les, serán abonados con el ciento por cien- 
to (100 o|o) de recargo. 



Categoría, cuyo insultado será dividido 
en los ítem señalados en partes igua- 
les. 

4 2 10 En los casos previstos en los 
Ítem 4.1.12. (Comida). 4.1.13. (Pernoc- 
tada) 4 2 4. y 4.2.5. (Permanencia fue- 
ra de su residencia habitual), atento a la 
imposibilidad de documentar el monto de 
los gastos que los Conductores tienen que 
efectuar en sus viajes, queda convenido 
que en los mismos en ninguna encuite- 
tanca deberán presentar comprobantes 
de rendición de cuentas. Las compensa- 
ciones previstas en le* ítem señalados 



1 (100 o|o) de recargo. ¡ ningún caso sufrirán descuentos ni 

4.2.4. Viáticos. — Atento a las pecu- . * gas Sociales alguna por no formar 'par - 
liaridades del transporte a Larga Distan- ¡ V£ » remuneraciones, en uu todo de 

cia los Conductores percibirán la suma 1 ~ u "£ do al Artículo 115 de la Ley mime- 
de $ 0,3825 por kilómetro recorrido en . £ q 2Q ui 

concepto de viáticos. . r™ montos previstos en los ítem 4.1. 
Este importe nunca podra ser inferior] 4 1 13 v 4.2.5., serán incrementa- 
a Ciento Catorce pesos con setenta y cin- 1 "•> •/ ^ ez J que p^ i ey es, decretos u 
co centavos <S 114,75) por día y por per- ««• ' ^„* mas ^ incrementen las remune- 
sona en viaje. "El empleador deberá an- otras Iorma -- *-«•- "-"■"'■- 



tic'pai- al personal de Lai'ga Distancia, a 
la iniciación de cada viaje una suma a 
cuenta de viáticos aproximada a la esti- 
mación de la duración del viaje o perma- 
nencia fuera de su residencia habitual. 

4 2.5. Permanencia fuera de residen- 
cia habitual. — En los casos que el per- 
sonal de Larga Distancia, debiera perma- 
necer en las cabeceras y|o fuera de su 
residencia habitual por razones de servi- 
cio el empleador abonará en concepto 
de "viáticos y gastos la cantidad de ciento 
setenta pesos ($170) por dia y por per- 
son, quedando eximido el mismo, de las 
que se originen en las primeras doce < 12) 
■heras de inactividad forzosa. Se inter- 
preta como día, cada veinticuatro (24) 
horas continuadas, contándoselas a par- 
tir de la terminación de la inactividad 
forzosa, o sea, después de las primeras 
doc (12) horas. 

Este ítem no será de aplicación cuan- 
do se aplique el ítem 4.2.4. Se deja esta- 
blecido que el Importe previsto en el pre- 
sente ítem será incrementado en un 
treinta por ciento (30 o!o) a partir del se- 
gundo día de su 'aplicación inclusive. 

4 2 6 Cuando el Conductor de Larga 
Distancia, dentro de las normas legales 
y convencionales, vigentes, aceptare reali- 
zar operaciones de control de descarga en 
el destino final del viaje, u operaciones 



daciones ¿tóeS, sean ¿«las por porcenta- , 

k o fijas con el porcentual resultante al 

ÍueWo del Chofer de Primera Categoría. 

4.2.11. Descansos Parciales -Si" , 
perjuicio de los descansos parciales esta- 
blecidos en las leyes pertinentes el tra 
baiador a la finalización de cada viaje 
^¿ sunere o iguale la jomada legal de 
&J0 P tendrá 8 un descanso como míni- 
mo de doce (12) horas, continuadas. 

4 2 12 Descansos Compensatorios. - A 
tai efecto^ de establecer el descanso 

^np— o en * ^» ^"«"Srl 
„ ¡a a io» conductores de camione» ae .ai 
c a distenc¿ se establece que los mismos 
tóSSáiar ^ un de ^nso c^pen- 
satorio de treinca y seis t 36 ) Jj?^- ? 1 ^ 
Hnuadas cada cinco días y medio (5 12) 
riJ "toábate - Estos descansos compen- 
£toS £rán acumulativos cuando * 
lomada se prolongue mas alia de ios in 

cTdi£ » *medio <5 M« de ^aTSe 
rinnados en proporción a los días ae 
Sio - Estos descansos se tomaran 
Sectiblemente a .la llegada del traba- 
jador a su residencia habitual, 

4 2 13 Sistema de Retribución. — cua '- 
quier modalidad o sistema de «tw*»u««i 
oue no se ajuste a lo prescripto en * 
asente ^oniención, no suplirá las obb 
¿raciones remunerativas a cargo del em 
P=r\ue se : estipulan en el presante 



el destino final del viaje, u operaciones P^íio Colectivo pero serán bonside 
rt^ vprf&rto o en lugares intermedios en- Convenio Wletl f u ! / " 
^ e 'f desSno de carja y descarga, en pe- ¡ radas como parte de ^o ^ ^ 

ríodos mayores de dos (2) horas ai mo- *-a-"-T?^^ _a ios efectos del 
mentó de iniciación de las mismas, per- ' metraje íecmiwo a de las 

cibirá ñor tal tarea el importe equiva- control de ki Sometí aje recoi x iu , 
íentc \rprevLto en este Convenio Pf^ | oPf a ^ on « nD Sf tendrá "a obli^ción 
un jornal de su Categoría de acuerdo a ^6. « empfca ^^n ^ ^ 

^Fn^caso'de falta de entendimiento so- \ Sotarán diariamente ios ;km -.¿^^ 

^á y el o los duplicados de ^ misma 



Trabajador y la Empresa, la Comisión 
•paritaria Nacional de Interpretación es- 
tablecerá su forma de aplicación para ca- 
da caso en particular. 

4.2.7. Cuando el Conductor de Larga f^i* "V Planilla "anexa, asimismo <* 
Distancia, por causas ajenas a su voturi- 1 ^r¿*¿f¿ r deoel á ir munido durante el 

itad y no previstas en la Legislación vi- ™ u ™ > \ a üTtima Planilla liquidada, la 
gente, no fuera ocupado electivamente viaje ^ de a ^u tod& rtunidad que .. 
en su Categoría y ello se considere ^\^ e 'JavA^l 

sanción injusta, percibirá a más de la » 1 ie ,^15 Transporte Internacional. - 
retribuciones básicas, lo previsto en el | * ■*■ ^ spor te Internacional el Con- 
Item 4.2.3:, de acuerdo al promedio de j En el "^.^ ]as remuneraciones y 
ios últimos seis (6) meses I ^"^ conceptos económicos previstos 

4.2.8. En los tráficos de transporte de ^% C c^nductor de Larga Distancia y 
maquinarias y|u otras cargas que P« cu- I I«ra 1 1^0 cond iciones especiales de w 
yo volumen yio peso deban sei^raslacia- , ^ dr a c °m° ae !a frontera Nacio- 
dos por el denominado sistema de Carre- »ct ívm •*"•.„. 
Vrcuya velocidad comercia, es .inferior | ^^Zten concepto de viático; 



a "la normal, al personal de conducción . 
comprendido en el operativo se le abo- ¡ 
narán los siguientes porcentuales de re- 1 
cargo sobre los ítem 4.2.3. y,. 4 -^-: ! 
a 1 Carretones hasta cincuenta (50) to- 
neladas de carga útil; un setenta y 
-neo por ciento (75 0;0> de recargo, 
con un mínimo de trescientos cin- 
cuenta (350) kilómetros con dicho 
recargo p!dia. . 

b) Carretones de mas de cincuenta (50) 
toneladas de carga útil; un doscien- 
tos por ciento (200 do) de recargo 
con un mínimo de doscientos (200) 
kilómetros con dicho recargo pidía. 
Al personal de peones, atento a las 
particularidades del sistema se le abo- 
nará una retribución equivalente al se- 
tenta por ciento (70 o¡o) de lo que perci- 
ba el personal de conducción - ítem 
i 2 3 e igual retribución <jue el perso- 
nal de conducción par ítem 4.2.4. 



a) Percibir? en concepto dé viáticos 
¿¡raíales la totalidad de los gastos 
en que los mismos incurrieron, en 
el. país en que transiten, sujetos a 
rendeión de cuentas de acuerdo 
con los comprobantes que presen- 
ten * 

b) Cuando los Conductores se encuen- 
tren fuera del pais por razones de 
servicio y sean víctimas de un ac- 
cidente o enfermedad, el empleador 
se hará cargo de todos los gastos 
que ocasione su curación sin perjui- 
cio de lo que disponga la Legisla- 
ción Laboral sobre la materia, como 
asimismo: 

i) E3 trabajador tendrá derecho a to- 
dos los cuidados médicos que su 
estado de salud requiera; 

2) El empleador estará obligado a íwo- 
porcionar al trabajador alojamiento 
t la cobertura ie toóos toe gasto» 



necesarios hasta que su estado dt 
salud le permita retornar al país. 

3) El empleador deberá proporciona* 
al Conductor, el valor del pasaje de 
vía aérea, del lugar en que se en- 
contrare, hasta su residencia o p>>- 
ner a su disposición el respectivo 
x¥\ sñ yp- ' 

O En caso de accidentes de tránsito, 
el empleador se hará cargo de to- 
dos los gastos Judiciales como loa 
que se ocasionen por la demora 
fuera del país en virtud de aicno 
accidente, así como de la responsa- 
bilidad- civil que genere el mismo: 

d) Se deja establecido que por cual- 
quier «msa que se interrumpa ue- 
ra del país, el viaje por razones m- 
d"pendieutes a la voluntad dei tra- 
bajador y le sea imposible a este 
retornar con el vehiculo que condu- 
ce -el empleador le proporcionará 
los medios necesarios para su viajs 
de retorno en forma digna, deián- 
dose establecido que si no fuera oor 
vía aérea el trabajador durante sb 
retomo percibirá sus retribuciones 
especia'es al promedio de los últi- 
mos seis '6) meses; . J , 

e) En lo» cases de disolución del vin- 
culo laboral fuera del Territorio Na- 
cional, por voluntad del empleador, 
éste deberá costear los gastos de re- 
patriación del trabajador por vía 
aérea, comprendiendo ésto hasta el 
lugar de sU residencia habitual, 

4 2 16 Incumplimiento disposiciones 
de! Convenio. — Se deja estab'ecido. que 
la no observancia de las disposiciones en 
el presente Capítulo o la ausencia de las 
formalidades en éste prsscrlptas. h*.r»n 
pasible al Empleador a abonar las men- 
sualizaciones y retribuciones por *»lome- 
traie que reclame el Obrero con la sola 
prueba de su declaración jurada, salvo 
prueba en contrario, que deberá aportar 
el Empleador. 

4 3 Trabajo de mujeres, menores y 
aprendices. - 4.3.1. Aprendices - per- 
sonal de Menores - El personal obrero 
! menor de dieciocho (18) anos, se «jus- 
Itará a las condiciones de trabajo y ,*»:- 
centa.ie de sueldo, de acuerdo con ^ 
I respectiva Ley que rige el trabajo <te 
, menores — El personal de menores iue 
¡realice, tareas similares a las del oerso- 
nal mayor percibirá los salarios que M* 
correspondan a éste, dé acuerdo con -a 
Categoría pertinente. 

5 Salarios Cargas Sociales y 

Beneficios Sociales 

5 1 Salarios Mínimos Profesionales. — 

: 5 lY El personal de las Empresas <Je 

Transporte de Cargas por Automotor, 

gozará de las siguientes remuneraciones: 

Conductores 
i a) Primera Categoría: 1) Los que con- 
ducen camiones semirremolques y,o co* 
acoplados, como asimismo los que Sucar- 
ga útil sea más de 7 toneladas y ios de 
transportes a Larga Distancia, taansoar- 
te cordillerano y de zonas montañosa». 
2) Conductores de camiones yo ca- 
mionetas de auxilio, remolques, 
caudales, clearing. 

— Percibirán, por día $ 212,aO; 
$ 5.1CO.O0. í , _ 

b) Segunda Categoría: Los — 

que conducen camiones de carga ut« 

hasta 7 toneladas: _ „ _ 

_ Percibirán, por dia $ 204,17; por mea 

* c" Tercera Categoría: Especialida4 
Fletes al Instante: Los choferes que con- 
ducen camionetas hasta 3 toneladas de 

Ca ü Percibirán, por día $ 195.84; por mea 

$ d) Personal Administrativo - Primera 

Categoría: , , mm 

— Percibirán, por mes $ 4.800,00. 

e) Personal Administrativo: Segunoa 

Categoría: Ann m\ 

— Percibirán, por mes $ 4.400,00. 

f) Personal Administrativo: Tercera 

Categoría: . . oftnn - 

; —Percibirán, por mes $ 4,200,00. 

i g) Conductores de grúas móviles. a,u- 
togrúas o grúas montadas sobre ehasw 
de camión y tractocargadores yo pala» 

! cargadoras y similares; 

; -Percibirán, por día $ 220,84; por mea 

' $ 5.300,00 

h) Recibidores y|o Encargados: 

— Percibirán, por día $ 187,50; por mea 
! $ 4.500.00. . ,. . 

i) Embaladores, peones especializado», 
peones de mudanzas. y|o Reparto: 

— Percibirán, por día $ 183,34. por mea 
$ 4.400,00. 

i) Peones en General: 

— Percibirán, por día $ 179,17; por mes 
$ 4.300.00. ■ . __ 

ki Personal de Maestranza yio Jere- 

n °^ Percibirán por dia $ 175.00; por mea 
$ 4.200,00. '",.,, 

1) Personal de Taller - Oficiales: 

— Percibirán, por día $ 220,84; por mea 
$ 5.300.00. . 

Medio oficiales, lavaderos, yto engra- 

— Percibirán, por día $ 195.Í4; por mea 
$ 4.700.00. „. __^ A 

Ayudantes mayores de M.anoa. ,.« 



valores, 
por mes 
choferes 



BOLETÍN OFTCrvr. — MScw.Ics 30' cíe julio de 1973 



r5gTn* 7 



— PcroilMrátl,. p»r díw %■ 110184'; pía mes 
p 4.1WÜWI 

S.I.T. Aleación del «meLcouto l,Jü. 
— Déja-e' ositofclecuio qw5- un Jim pioviu- 
ciu» «luí' ChuttuV Santa- Cmia, «ulki nación 
di- .Cierva' «Sel Fuego e isla» nel A. tantico 
ytir, le» trabajadores percibirá» un in- 
cromouto- de - w»« remuneraciones y¡o rc- 
tribucoues por los disUitos conceptos, 
que emerjan- üc la aplicación del coti- 
cen te 1,2a 

Dicho incrunv'nto corrospuido aplicarir 
Unto a Iob trabajadores pcim» nenies »n 
dichas nonas como a los transitorios ex- 
clusivamente. a¿» tauítt.én a ios h ¡.baja- 
dores cu. tránsito' se los inc.eni.'u'aru 
dicho coeficiente en los k .lómeteos .«cu- 
rrióos dentro de dichos territorio!', pre- 
vistos ca ct ítem 4.2.4. y. I» pivv.fi.i en 
ct ítem 4.2.L 

5.1.3. La- preücute Com.-iu-.oi; C .lec- 
tiva, do Trabajo y las que cii> lo mi: os vo 
se sHf.cr.Uinn en. ningún. e.i;»o podían al- 
terar lo*, derechos adquirióos piir las^o.i- 
teiíorias cié trabajadores o. por estos indi- 
vidualmente, merced, o -cale Convenio. 

Para, el personal comprendido en ni 
Ítem 3.1.7'. exclusivamente en % cl ca.*.o 
un aplicación concurrente de etc Con- 
venio Colectivo con otros, o Uc contro- 
vertirse su aplicación, a los cas-.,- com- 
prendidos ca la norma, del ítem .í.l.l. 
do este" Convenio,, se aplicará la norma 
más favorable* al traba : .adM- en ra>:on a 
su categoría profesional, cualquiera n-a 
el Convenio aplicable' considerándole cu 
tal cato el salario mayor como sal:irio 
profesional'. 

5.1.4.. Acicional. por. anfifiiU:d..d. - T,a 
totalidad, do los trabajadores comprendí- 
dos en el ámbito del presente Convenio, 
percibirán a partir del pi in r arto cunv 
plido de antigüedad, en Ui. íiir>resa un 
adicional! oqnlTalfcnte al 0.50 •; por c¡.dlt 
año de antigüedad: . calculado sobre lo 
base de los salarios básicos pnr'-cV-nt»-- 
mente- establecidos y¡0 el res» liad-** de 
los ajustes que se realicen. lisie ikt."11c«> 
alcanza tanta al persono! jom:.lW".' ! o co- 
mo al mensuall'Mdo: 

• El cómputo, de antigüedad' .se realizara 
anualmente, al día treinta y uno cil.i do 
diciembre do cada afio, debiendo «■im- 
putarse comtr un periodo anual romolr-to 
toda fracción superior a wis <fi» me.*»'.'.. 
Se establece (R-nv» cláusula h-yis-uiria 
que este beneficio ccm-uiz-ir-'i a abniínr"..- 
a partir do la fecha de vitreuc,'-- <\<- c-¡te 
Convención Colectiva', conmuta nd':."o la 
antlRüedad en la forma es* -'••■<■•' ■''•i pre- 
' ceden tomento- 
. 5,4. Beneficios, inartiiu.ile.s y 'o -niiaic-. 
— 5.4.1. Limpieza, de preso. depAsii- vl< 
tanques.. — Los trabajadores que dr'-a" 
realizar, tareas da* limpióla rt« iiwok de- 
pósitos de combustibles, o. el tanque total 
de los- camiones,, parc'birán. cotno menino 
de su. salario, por. pozo,, rieoósito v!o- tan- 
que total, de camiones., la. si-nn de pn- 
. sos. 30(1» — , 

S« doja astablooido. que po.-ni!:iráii rio 
-roearRO- la|» personáis, desieindain onr la 
emoicsa» na*a> bajar «!• Inl^r'or d»>l mlf.- 
int) o iñlroduclrsc dentro del tanque, 
ns mismo si- la llmpieaa dtl ooko. depó- 
sito o tanque del camión requiere más 
tiempo de una Jomada le-jal de trabn i». 
el recareo «c multiplicará por cada 'or- 
nada o fracción oue se nrolonRue. 

Kstnlilecioiiíki. como- condieiimes m'nl- 
miw <le semtrldad y. salubrldudí 'nr. que 
a cont'nuación se detallan: 

La* tareas de- limnioaa- d«-. i-.o'ok de- 
berán' reábranse dtr la» sliruienti! ¡mmw-.i: 
por cada (k* (Ti hunas do tnilm'n ff>'r.- 
tivoi el trabajador gorsará- tic una U v luna 
de- desearon» 

También» se pmveerái de leclu: "n enn- 
tidad' snficienllH ali personal r|"<. efei-Mtn 
dichas tarcas. 

Se proveerá a dicho personal de rarel.iis. 
(ruante», r botos do acuerdo enn Ins tni-ean 
que reallreu 

5\4.2. Garantía, dn: retr'liueión — A 
todo, el neraonnt comprendido en la nre- 
sente Convención Colee! 'va de Trn'h-ilo 
se le- asocuran» veintlrióv. <"."'<■ .!f¡»' : d" 
trabajo por tres. 

5.4\3. DSi- caso- de disolución, del 
vinoulo- lnborali que aféele al traiiafudir 
fuera de su residencia habitual cual- 
quiera fuera la causa, por voluntad del 
empleador,, este deberá costear los casta» 
que insuma cf retomo a su residiwla 
como- asi- fambicti deberá' abonar las 
retribuciones que hagan a su ral citoria 
laixiral,, sl< así. correspondiere. 

5.4».4. Trabajos: tcioiioraria': fuera- de 
residencia habitual'. — m personal que 
fuera trasladado fuera do su residencia 
para rcaltaar tarcas temporarias, y ello 
fuere aceptado 1 poV «1' trabajador per- 
cibirá en concepto de- viáticos la totali- 
dad de ton- »rni*os que m traslado y es- 
tadía ci> sw resIBcncln temnorai-li le 
ocasione,. suJéCO' a rendición fie cuentas 
por comprobantes. 

Al mismo» so le abonarán siu. reinu- 
neraclones: jp demás, conceptos económicos 
sesún se desempeñe en su residencia 
temporaria en el trSrico de eoM-a o larga 
distancio* 

En caso do discrepancia entre el traba- 
jMkir 7 te «We» en> lo. qtw respecto 
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a.1 recimen- de- 'aplicación, el pioblum, 
:wrár resuelto- |w la C'mii :» ».n l'ariliuia 
Nacioiiui do Interpretación. 

B-.+.3. Fallccúnien;.o «Je íamihares. — 
Kh caso de íallecimienUj de padres, con - 
yui;e, hijus o hcrniiuios con iciidineia en 
el pá.'s, el personal tendrá derecho a tres 
i3.i diaí. corridos de leencia pa-ro;. nui.» 
mu bonificación dií s<t'lec¡cntos «700. — ) 
pesos. 

Cuando «o trata de abuelos o sureros 
reuuioudfl.se las miinas conr'.iriiiues esta- 
blec:das, (jozaráu de dos iLii dí.is de li- 
cencia pai;os. En él supuesto (le qec «u 
dcce:\>ve produjera en liic.'it* fuera de 
la- residenc'a del trahijud »r y e:'U> .-<• 
viera necesitado a viaja»' el (tnilendur 
otorsará- los días que esle n< e." te pr.rr. 
el traslado sin poder sancionarlo p»i el 
a'wentrnv. 

Los d'as que excedan de lo- 'pie co- 
iTWi.y-.ndc abonar, coníornie Ki es'a.bl-cído 
en este Convenio, un serán aóon.d s 
p;:rn !>• computará»» tvnba jailtm a toóos 
los »'f' ;tos lógalos. 

5.4.(5. Nacimiento hijos. 
c'miento de hijos <lel pei-onal 
le de la empresa: ks empre 
nii.ráo a los niisni(i~. dos ip 
eene.in payos, más 1¡>. eaiiüd 
Ht'c c:is|xn)i«a la letíisl'ie'.ón < 

5.4.7. Servicio niililar. - 
que debe cvm'il'r- c»6( s'is 
;l¡:i Servicio M'Hl-.ir. en iiimíúu ca>o per- 
derá su antJ!?»icdatl en 1-» !-nv>re"i wiin 
tani'wco el papjo de lu¡'jeiv que leijal- 
inente pudieran' conc. ixmderli'. 

5.4.8. Matrimonie. —, r -'¡ eceM'-.a! mv. 
■'•ia an»iffi''edor> mínimo il- .•-«•k i1> mr- 
snr, que contra «a ma'r¡inoivn. ¡ío/.ará 
<:.■ d'ez (10) das de Itce-cii ■ xtraor- 
dir.aria con goce de haberes. Al regreso 
deberá prerentar la resp^riv-" nijreía- 
oosnpi'"banle- de! nntrimonio. 7S1 ¡intere- 
sado drberA. solicitar esta l'rrc'a con 
quince ftr>> días de ant , eip,ii , i»'"» 

Cuando el nvtrinionin :;e enlraiere en 
■■1 período- auMrir;. ilo por lar» di' ■ivsttvowr, 
tésales vientes para M oloi",!iin:pn , o de 
la licencia anual pana, el intcresidu iki- 
drá. ron prev'o aviso de quine <f > día". 
int<'<;rar ambas Ucencias en Fornv.i con- 
lunUí y consecutiva, oue «u-w oblli'aoión 
d;l empleador otori?ár;.elas. lál cinpleed'ir 
alK'.iuirá cu este cavo al privón;' 1 d'-nen- 
d'ente la cantidad de i>'í"s ene d-an-i-ti 
'a letrislac'ón vigente. 

5.4.9. Dadores de sani;re. — los da- 
dores de «anftro a ram'llHn's. qocdaráu 
Pberados de la prestación del .serv'oio el 
d-a de su cometido, con oVi-ech-» a per- 
"üiir la remuneración f.MiT.'-'iíondioiiln. 

5.4.10. Shbsidi» famiPar. — T as pnr- 
i»>s sií refprán conforme a lo dispuesto 
en la I«ey N" 13.223 y sus posteriores 
modificaciones, ya- .'vean d spuesias por 
T,.t!yes- Nacionales, Decretos del Poder 
Kiéouti'.'o y|o HesoliK'.iones de. 'a Caja 
rte Subsidios. Familiares para Empleado"; 

C vi les. 



Asimismo las empresas estarán obliga»- 
das a admitir la presencia del ril'prcsen- 
taulc del ¿lluiUealo ctm los Inspectores 
de. lu Autoridad competente. 

6.4. Interpretación y aplicación del 
Convenio Colectivo de Trabajo* — 6.4.1. 
Comisión Paritaria. — Sin perjuicio de 
lo establecido en ios articulo* prece-Jcntes, 
U Asociación Ein presarla y- la- Entidad 
Smd cal, signatarias de. la. presente Con- 
velió ún Colectiva de Trabajo, dejan es- 
tablecido, fie común acuerdo, que con se- 
s- uta (H0) días de anticipación a la fina- 
lización del plazo de vigencia, procederán 
a reunirse en Comisión Paritaria', a f-n 
de considerar con la aiitclaeión- necX-saria 
Iiim pusibloK rcquerhnienlos que |>uedan 
''onnularse en nuevos Petitorios. 

(¡.-I'.'J. Comisión Paritaria de ínter- 
luctieiou. — Las Entidades slgmilarlus 
de la iiresentt' Convención- Colectiva üo 
Trabajo, designarán la Comisión Pari- 
i arla d" lnterjiretaciiin de la misma, la 
cual ajuitará su labor en un todo de 
leueriio con las nonnas- eslnblei:ld!is por 
el Ministerio di! Trabajo; — 1.0S fallos que 
om.la esta Comisión, serán- inapelables, 
¡avivo lo establecido en las leyes v ¿¡untes. 
La Paritaria Nacional de Interpreto' 
i.ion ¡ntorvi-ndrá en Unto U> referente a 
lu. inieipictíicion y aplicación, de esta 
Convención que le sea- som'-'tiila-. 

6.4.3'. Junta Asesora de Clasifica» 
,..¡ { ,ii. _ i, «, Comisión PUr Uria- de Iii- 
.crprelación. en los casos en que s« re— 
quiera, desuñará una JUnta Asesora de 
Clasificación dentro de sus Miembros,, 
que estará inteurada por un representan- 
U; de cada una de las partes. — En el 
desempeño de sus funciones esta Junta 
Asesora du Clasificación, se constituirá 
en el lunar de trabajo dentro del hora- 
rio habitual del establee-Invento, pudlen- 
iiu para el mejor ctascnipvño- de sus ta? 
reas recabar informes, antecedentes o 
elementos de juicio de carácter Ilustra- 
tivo, sobre cualidades, aptitudes, tarcas, 
ote., del personal u examinar y consul- 
tar junta o ueparadamente a las auto* 
ridades del establecimiento y a la Comi- 
sión interna o Ue!enados y oporarina de. 
la firma. 

Empleará durante su acción CJÍaininado- 
i a con el personal; el sistema de práctica 
en el trabajo, no admitirá cu el doscm pe- 
ño de sus funciones, la intervención de 
terceros. La Junta Asesor* de Clasifica- 
ción elevará sus conclusiones a» la Co- 
misión Paritaria de Interpretación, la que 
<»i\ definitiva resolverá la cuesl'ón plan- 
teada. Todo el personal que de acuerdo 
con lu Resolución de la Comisión. Parlta- 
liii de. Interpretación, no. reuniera las con- 
diciones de suficiencia y- domas, que se 
consideren, necesarias paro- ser- promovi- 
das a la Cateüoria correspondiente, po- 
drán solicitar a la Comisión. Paritaria, de 
Interpretación un nuevo examen, luego de 
un periodo no menor de no renta U)0J 
días. 
I las- decisiones de la Comisión Barita.. 



^J^SSrJÜSSñ^rA'^ *!.- ! >" BUerpreUciónscrán inapelables, 
«nciún de solicitar al trabajador, la docu- 7. Disposiciones Especiales 

menl ación que lo. acredite a percibir crie ¡ ,, , , cuotas üindicales y¡o Aportes 
benéfico; do obviarse ente trámite. »1 a 0C i U K ; s. — Los empleadores deberán re 
empleador será responsable de las sumas . ._ *_ 

a que tenga d<'recho a pere'hir i-I tra- 
bajador. 

5.4.11. Kctiro lUcistro di C -i".'.uc- 
tor. — Cuando por causas imputable? a 
los "binplcadorcs, le fuera retirado e! Re 
•.Mstro de Conductor, el chofer o conductor 
di «rúas móviles. autoMiúas. ele. eolinirá ¡ 
!o.s jornales durante el tiempo que dure 
'ni inhabilitación. 

. r »v4.12. Salario Vital y Móvil. — Por 
única vea y en el supuesto que dentro de 
los ciento ochenta UüOi días de la viden- 
cia de la |>rescnte Convención Colect.va 
'.(«• Ti'abajo, las. estadísticas oficiales de- 
terminaran un aumento en el costo do 
la vida, no menor a un quince por cien, 
to <1!> o|o), las partes se reunirán para 
aplicar sobre las retribuciones pactadas 
el incremento porcentual que corresponda. 

Se deja establecido que los incrementos 
que supereiv la última categoría- estable- 
cida cu ¡a presente Convención Colcct.va 
«le Trabajo en virtud de la anlirurtón del 
salario Vital. Mínimo y Móvil .serán au- 
tomáticamente aplicados a i.oilas las ca- 
:<;orfaH. 

5.4.13. Beneficios Mayores. — La píc- 
ente Convención Colectiva de Trabajo, 
^n lu medida que no sit|KU-en lao mejoras 
obtenidas en la misma, anula los acuer- 
dos, realizados hasta la locha en forma 
directa entro las empresas y su ircrsonul. 
Los Convenios Colectivos de Trabajo su«- 
crlplos entre los Sindicatos de la Activi- 
dad y las Entidades Emprcsarins. quedan 
ar.ulados al entrar en vigencia la présen- 
le Convención. 

6. Representación Cirrini.i! 

6.3. Representación Gremial — Siste- 
ma do Reclamaciones. — 6.3.1. Comi- 
siones Internas y Delegados Gremiales. 

- Los empresarios reconocerán a las 
Comisiones Internas y|o Delegados de sus 
respectivos personales no pudiéndose to- 
mar contara- loa. mismos represalias. 

0.2;2. Comunicados Gremiales. — En 
todas las empresas, deberá autoriíarai la 
colocación do pitarras en lugar visible 
para* el wat' dn la. Comisión Interna y|o 
Delegados, a- fli» de facilitei a ósta la 
publlcaoióír de las Informaciones del Sin- 
dicato al> personal. 



7.1.1. 

.Sociales. — ., 

tener do todas las remuneraciones, de to- 
do el personal comprendido en el pre- 
sente Convenio, el des por ciento (2' ojo) 
en. concepto- de cuota sindical, y deposi- 
ta ría a la orden de los Sindica las Adheri- 
dos con Personería uremia!. En las pro- 
vincias que no existan Sindicatos con rer- 
.icneria Gremial serán depositados a Ja- 
■i'd.'i». (!•• !a i'V'deración Nacional d- Tra- 
ba iadoics Caniioneros y Obreros dcIT'rana- 
poilc Automotor do Cargas. |>ara- su pos-- 
;..•:■! or uevolución. 

Asimismo, deberán retoner tic Uw re- 
imincracloiuw. de totlo el pereonul, el im- 
porte de las cuotas y aportes sociales y en- 
tregarlo a la Entidad Sindical correspoii'- 
ivente. en un lodo de acuerdo con ltis obli- 
pacionrs emereentes ile lus U;ycs «"'M'.aSti; 
•JU.Ulií v Kl.61 (I. en los casos qua corres- 
ponda, conforme a las leyc ; mencionadas. 

7.1.3. Aporte empresario par- e! fo- 
mento de actividades sociales, rec:uat;vas 
v <:u¡ turo. les. — Todos las. empleadores in- 
Vluidoci en la presente Convención Colecti- 
va de Trabajo, procederán apaii;'r iv.cn- 
rtualmrnte de su peculio, ci' importe re ul- 
tanto del uno y medio por ciento ti' ! a % I 
de Ins salarios biusicos alionados al ¡;;r.,o- 
nal a sus servicios incluidos en el prc en- 
te Convenio, a la orden de. los Sindicatos 
Adheridos con personería Gremial. y|o de 
la Federación Nacional de Trabajadoras; 
Camionoros y Obreros dcl¡ ITmiiapnuto Au- 
tomotor de Cargas, «urna ésta que sciá¡ 
destinada al fomento- de actividades so- 
ciales, recreativos culturales, acorde «trnlaj 
[unción cultural y social que le compete 
a las Instituciones, de ame-do con sus 
jU;tatutos Sociales. 

Tales depósitos <|<-'ocráu efectuarse o fil- 
iarse de la siguiente mauora: 

L<>5 Empresarios de la Capital Federal y 
Provincia do* Dueños Aires, a la orden, del 
Sindicato Choferes, Camiones y Afinca, en I 
el Banco de la Noción Argentina. Agencia ! 
Carlos Calvo 1000, Capital Federal, Citen- 1 
ta N? Ir7.713|!)«; remitiendo la correspon-; 
diente Jlotcla do Depósito y nómina, de 
personal como- constAnclui a la» Secta de- In 
OrganlRaclón, sita en la calle Brasil 143*| i 
3C, de la Capital Federal. ■ 



Los. Eavpl*adorcs. de ls> Pr„vi; cia ile- 
i Santa Fe, a "Uv. orden dell Siiuilouto úo 
Conductores, de Camiones,, Obrara* y Jtiai- 
plcados. del Tranapcrte- Antomotor. do Car- 
gas en el Banco do la- Provincia. Ue S^p- 
U. Fe, central Rosario,. Cuento N*- 19i51t|6, 
remitiendo' la» oorrospondiente- Boleta íic - 
Dcix>sito y nóntma del» personal como 
constancia a la- sede de la Ocganlzaoiáa. 
sita en- la calle Pascd 1043, Rosario. 

Los empleadores de la Provincia, de Man- 
dona., procederán, a pa«sae en la*. T*sorcria 
del Sindicato de Clwferes- do- Camiones, 
Obreros y? Empleados» deb Transporte de 
Cargas Generales de Mfendosa\ alta en - 
Joí;ó Federico Moreno- 2S46», Mendoza. 
— También podrán los empleado- 
res, depositar esos- imponte* »• la 
orden, del Sindicato do Choferes i.e 
Camiones, Obroros : y Empleados del 
Transporte de Cargas* Generales- de Men- 
doza, en. el Banco' de- Previsión; Social do 
Mendoza, Cuenta N* 2S6B-, en- estir caso 
deberán entregar 1» Boleta de- Depósito 
corrosixiudieuto en- la» Sede de* la» Orgn- 
ni/.ao!ón, sita en lo-, calle José Federico 
Moreno 2246i la» nómina del personal de- 
positario como constancia. 

Los omplcadores- de' la provincia" de 
Córdoba, procederán. a¿ paitar cni la» Teso- 
rería del Sindicato, de Choferes. Camio- 
noros, Ayudantes de- Córdoba,, slt» eni la 
Avda. José M» Estrado/ 107i Ciudad! de 
Córdoba. También podrán loa- emplcado- 
.res- deiwsitar esos Importes a la- orden 
del Sindicato- de Choferes Cámionaros, 
Ayudantes- de Córdoba, en- el' Banco» de 
la Provincia- de Córdoba,. Sucursal Nuova . 
Córdoba-, Cuenta» N» iri97|6i. en» estos, «a- ' 
sos deberán entregar las-' Boletas: de» Be- 
pósitos correspondientes en- la». Sedfe de» la 
Organización, sita» en- José M. Eetraibaltt7, 
Cludadi de Córdobav con- la- nómina» del 
personal depositario- como, constancias 

Los empleadores- de- la provincia», de- San 
Juan procederán a pagar en» la» Tesorería 
del Sindicato de Trabajadores- Choferes 
y. Obreros del- Transporte- Automotor de 
Carcas, sita en la calle San Luis N» 102| 
10 Oeste, San: Juan¡ También» podeto los 
empleadores, depositar estos Importes, a 
la orden del' Sindicato Traba Jadorcs Clio- 
feres y Obreros dol Transiwrte Antomo- 
tor do Cargas, en el Banco de San Juan, 
sito en General Acha 41, en la Cuenta 
N» 15860|3. En eete caso deberá entregarse 
en la Sede de la Organización, sita en 
San Luis 102|10, Oeste.. San Juan, la nó- 
mina del personal depositarlo, como, cons- 
tancia. 

Los empleadores de la provincia, de En- 
tre Ríos a la orden del Sindicato de Chó- 
reles de Camiones. Obreros y Empleados 
del Transporte Automotor de Cargan. Ge- 
nerales de Entre Ríos. en. el. Banco de» la 
Provincia de Entre Ríos,, Casa Central, 
Cuenta N* 71.372|0 remitiendo la. corres- 
pondiente Boleta de Depósito y, nómina . 
del personal depositarlo como constanftla, 
a la Sede de la Organización sita- en la 
calle Almafüerte 421 do la Ciudad. der Pa- 
raná, Entre Rios. . • 

El resto de los cmploadorcs del país,, a 
la orden do la Federación Nacional, de 
Trabajadores Camionoros y Obreros del 
Transporte Automotor, do Cargas, en» el 
Banco de la Nación. Argentina, Sucursal 
Arsenal; Cuenta N 1 ?' 00.221 153; silo en la 
Avda. Entro- Ríos Í20U Capital* Federal, 
remitiendo la» Boleta» de Depósito» p nó- 
mina del personal como constancia, a la 
Sede de la Organización Obrera, sita en 
la calta' Lavailo 1025¡ 10i piso- Capital 
Federal. 

So deja- establecido que las Organiza- 
ciones nombradas), quedan-, facultadas pa- 
ra reclamar por las vías pertinentes, por 
si. cada una dentro del radio establecido 
precedentemente. 
7.1.3. Fondos Sociales;.' 
a) Eos empresarios piocedbrAn. a* rete- 
ner del pago de los Paitares, actuali- 
zados el cincuenta por ciento'. (£0. % ) 
del importo resultante de los- au- 
mentos correspondiente.* a) primer 
mea do aplicación do lii. presento 
Convención COlbctiva.de Traba jOi. to- 
mando, como bnse. lüs. salarios, fija- 
dos en el Convenio N* 9|73. y sus pos- 
teriores modlfic.icloncs por leyes ylo 
decretos; de- aplicación- a» la» escala 
salbrlnr del mismo- yjo- el' aumento 
resultante de la aplicación del Sa- 
larlo Mínimo. Vital y Móvil y los sa- 
larios pactados aiv. la» presento- Con»- 
vención Colectiva de Trabajo a caí- 
da personal comprendido en» la mis* 
ma, en concepto' dd Aportes; Sindica» 
¡es. Dicho procedimiento» tendrá apli- 
cabilidad lauto en lo que respecta, 
al personal mcnsualizado» como al 
jornallzado. ■ 
b> En todos los casos que por leyes o» 
decretos durante la vigencia de 1* 
presente Convención Colectiva de- 
Trabajo, se produjeran mocliflcacio»- 
nes retributivas que varíen en má» 
lo' establecido, en la< misma 1 , lost em>- 
presarlos procederán, a. retener, lo* 
montos resultantes del prbner me» 
de aumento entre' los básicos viden- 
tes y el Incremento» <nie surja- de la 
•pticación de dlclia» nonnw. Iftfjoil Es- 
e procedimiento' tendrá- apllcablll- 
dad. tanto' en¡ lo» que- respecta» ai! per- 
- sonal nienstiolizadof como» al-, Jbrna- ' 
Usado. 
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c) Sí por alguna circunstancia estu- 
viera interrumpida la relación de 
dependencia del obrero, dicha reten- 
ción deberá efectuarse una vez des- 
aparecidas las causas que motivaron 
dicha interrupción. 

d) Del importe a retener, los emplea- 
dores deberán proceder a deducir del 
monto total a depositar a la orden 
de los Sindicatos el diez por ciento 
(10 %) y depositarlo en la cuenta de 
la Federación Nacional de Tnbaja- 
dores Camión eros y Obreros del 
Transporte Automotor de Cargas, en 
la Cuenta 'N? 59.961J44 en el Banco 
Nación, Sucursal Arsenal, sita en 
Avda. Entre Ríos 1201, Capital Fe- 
deral. 

e) Depósitos: Los empresarios procede- 
rán a depositar el importe de las re- 
tenciones establecidas en los inci- 
sos a), b) y d) precitados, de la 
siguiente manera. 

Los empresarios de la Capital Federal 
y provincia de Buenos Aires, a la orden 
del Sindicato Choferes Camiones y Afi- 
nes, en el Banco de la Nación Argentina, 
Agencia Carlos Calvo 1000. Capital Fe- 
deral, Cuente N? S7.566|38. '-emitiendo la 
correspondiente Boleta de Depósito y nó- 
mina del personal como constancia, a la 
Sede de la Organización, sita en la calle 
Brasil 1Í3Í|38, Capital Federal, o donde 
éste indicare en e] futuro. 

los empresarios de la provincia de San- 
ta Fo, a la orden del Sindicato de Con- 
ductores de Camiones. Obreros y Emplea- 
dos del Transporte Automotor de Cargad, 
en el Banco de la Provincia de Santa 
Fe, Casa Central, Rosario, Cuenta nú- 
mero J9.51S|6. En este casó deberá entre- 
gar la Boleta de Depósito correspon- 
diente en la Sede de la Or<rani?ación 
Obrera sita en la calle Pasco 1043. Rasa- 
rio, Santa Fe la nómina del persona! 
depositario como constancia. 

¿os empresarios de la provincia de Men- 
dosa, en la Tesorería del Sindicato de 
Choferes de Camiones, Obreros y Emplea- 



dos del Transporte de Cargas Generales 
de Mendoza sita en la calle José Federico 
Moreno 2246, también podrán los emplea- 
dores depositar dichos importes a la or- 
den del Sindicato de Choferes, Obreros y 
Empleado- del Transporte de Cargas Ge- 
nerales de Mendoza, en el Banco de Pre- 
visión Sccial de Mandoza, Cuenta nú- 
mero 3Sg. En este caso deberá entregar 
la Boleta de~Depósito correspondiente en 
la Sede de la Organización sita en la 
calle José Federico Moreno 2248, Mendo- 
za. En ambos procedimientos deberá en- 
'fregarse en la sede de la Organización la 
nómina del 'perennal depositarlo como 
constancia. 

Los empresarios de ln provincia de Cór- 
doba, en la Tesorería del Sindicato Obre- 
ro de Choferes, Camionetas Ayudantes de 
Córdoba, sita en José M. Estrada 107, 
Ciudad de Córdoba, también podrán los 
empleadores depositar dichos importes a 
la orden del Sindicato Obrero de Choferes 
Camioneros. Avudantes de Córdoba, en 
el Bancr d» la Provincia de Córdoba, 
Srcursal Tribunr 'es. Cuenta N* 2208. En 
este en so d'berá entregarse en la Sede 
de la Oreanizaeif'n sita en José M. Es- 
trada 10". Ciudad de Córdoba, la nómina 
del personal depositario come constancia. 

Los empresarios de la provincia de San 
Juan, en la Tesorería del Sindicato Tra- 
bajadores, Choferes y Obreros del Trans- 
porte Automotor de Cargas, sita en San 
Luis 102Ü0. Oeste, San. Juan. También po- 
drán los empleadores depositar dichos 
importes a la orden del Sindicato Traba- 
jadores Choferes y Obreros del Trans- 
porte Automotor de Camas, en el Banco 
de la Provinc'a de San Juan. Cienta, 
N? 15.869|3. En este Cfso deberá entre- 
garse pn la Ser 1 " de la Organización, sita 
en San Luis 102|10. Oeste, San Juan, la 
nómina del perennal riepos'tario como 
constancia. 

Los empresarios de la provincia de En- 
tre Ríos, en la Tesorería del Sindicato de 
Choferes de Camiones. Obreros y Em- 



pleados del Transporte Automotor de 
Cargas Generales de Entre Ríos, sita en 
Almafuerte 421, Paraná, Entre Ríos. 
También podrán los empleadores depositar 
dichos impertes a la orden del Sindicato 
de Choferes de Camiones, Obreros y Em- 
pleados del Transporte Automotor de 
Cargas Grreralrs de Fntre Ríos, en el 
>'! .no o de la Provincia de Entre Rr.s, 
Cuenta N 5 YÓ'<-o,$. Casa Central. En este 
caso delxiá e" fregarse en ia Sede de ia 
Orrwni-'acii'n, s ; ta en Almafuerte 42'. Pa- 
raná. Entre Ríos, la nómina del persona] 
depositario como constancia. 

El re~to de lps' empleadores del país, a 
la orden de la Federación Nacional de 
Trabajadores. Camíonc as y Obreros del 
Transporte Á'itomotor ele Cargas, en el 
Banco de la Nación Argentina, Sucursal 
Arsennl, "Mienta N? 59.931144. En este caso 
deberán entregarse las Boletas de Depó- 
sito correspondientes en la Sede de la 
Orsí, n ilación, "'ta en la calle Lavalle 
1C25. 10 piso, C ■"Mtal Federal. En ambas 
procedimicni':-. deberá entregarse en la 
Sede de la O'?, nización, la nó:n' *i del 
p^re^nal depositar'o ?omo constancia. 

Las obligaciones previstas en el pre- 
sente articulo. . deV eran ser cumpl'das, 
acreditadas, probadas y justificadas a 
todos los efectos, en los domicilios seña- 
lados precedentemente. y¡o de las Insti- 
tuciones Bancerias referidas, en los lu- 
gares que las Asociaciones Profesionajes 
de Trabajadores lo indiquen o lo cons- 
tituyan en lo sucesivo. Se deja estab'ecido 
ane las organizaciones nombradas prece- 
dentemente, quedan facultadas para re- 
clamar, por las vías 1 pertinentes, por si, 
cada una dentro del radio establecido pre- 
cerientem-'nte. 

7.1.4. Aporte Empresario para activi- 
dades culturales y de capacitación de la 
Federaron. — Todos los em desdores in- 
cluidos en la presente Convención Colecti- 
va de Trabajo, procederán a pagar men- 
sualmente de su peculio, al importe 
resultante del medio por ciento Vk %) I 



de los salarios básicos abonados al per- 
sonal a sus servicios, incluidos en el pre- 
sente Convenio a la orden de la Federa- 
ción Nacional de Trabajadores Camione- 
ros y Obreros del Transporte Automotor 
de Cargas, suma esta que será destinada 
al fomento de actividades culturales y 
de capacitación que compete a la entidad 
obrera. 

Depósitos: Todos los empleadores dei 
país girarán' o abonaren en ia Tesorería 
de la Federación este importe o deposi- 
tarán en la Cuenta Bancaria que la Fe- 
deración indique. 

7.1.5. Organismo de Aplicación. — El 
Ministerio 'de Trabajo y|o los organismos 
competentes del Trabajo Provinciales, se- 
rán los encargados de la aplicación, qua- 
danñ" las partes obligadas a la estricta 
ebeer'. <.:taa de las condiciones estipula- 
rlas frecuentemente. 

7.1.6. Infracciones. — El no cumpli- 
miento de las condiciones estipuladas 
precedentemente será considerado infrac- 
ción, reprimida de conformidad con las 
ieyes y reglamentos pertinentes. 

7.1.7. Laudo Arbitral. — Las partes se 
regirán r -nferme con lo dispuesto en el 
Laudo Arbitral d ; ctaó.o por 1» Secretara 
de Est-do de Trabajo, con fecha 2 de 
enero de 1967. en Expediente N' 421.145] 
63, correspondiente al Convenio Colectivo 
de Tra' io N? 6167. 

7.I.R. Cania Autenticada del Convenio 
Colectivo dé Trabajo. — E] Ministerio 
de Trabajo, por intermedio de la Direc- 
ción General de Relaciones del Trabajo, 
a solicitiv" de las nartes interesadas, ex- 
■x-d'lrá pia autenticada de la presente 
Convención Colectiva de Trabajo. 

7.1.9. Con los presentes salarios pac- 
tados en este Convenio, oueda eliminada 
la bonificación salaria] acordada por la» 
partes en Acta de fecha 28|2I75, cuyos ac 
tuados obran en Expediente N? 5B9 250'74 
M. T.. que los partes ratifican a todos los 
efectos legales que pudieran correspon-; 
der. 



CONVENCIÓN COLECTIVA DE TRABAJO N* : • ítem 4.2.3., 4.2.4. y 4.2.6. 

Nombre de la Firma Empleadora y/o Empleador .. N? , . , , 

Nombre del Conductor N? de Patente del Camión 



L. 
M. 
M , 
J . 
V. 
S. 
D. 
L. 
M . 
M. 
J . 
V. 

s. 

D. 



Fecha 



Luaar de 
Salida 



Lugar de 
Destino 



Total de Kilómetros 
Recorridos 



Control de 
Descarga 



Conforme del Empleador 
o su Representante 


Conforme del 
Obrero 































































TOTAL DE DOS SEMANAS .. 
KILÓMETROS RECORRIDOS 
CONTROL DE DESCARGA . . . 



Firmas: Eduardo Valentín Suárez, Presidente dé la Comisión Paritaria. — Representación Empresaria (siguen firmas) y Representación sindical (siguen firmas). 



SECRETARIA DE TRABAJO 

DIRECCIÓN NACIONAL DE RELACIONES DEL TRABAJO 

Expte. N» 577.597/75 

Buenos Aires, julio 25 de 1975. 

VISTO la Convención Colectiva de Trabajo celebrada entre la "Federación Na- 
cional de Trabajadores Camioneros y Obreros del Transporte Automotor de Car- 
gas" con "Confederación Argentina del Transporte Automotor de Cargas", "Federa- 
ción Argentina de Entidades Empresarias del Autotransporte de Carga" y "Cámara 
de Agentes Consignatarios de Yacimientos Petrolíferos Fiscales'' correspondiente al 
período 1* da junio de 1975 al 31 de mayo de 1976, y ajustándose la misma , a lo 
determinado por ¡a Ley N* 14.250 y su Decreto Reglamentario N? 6.582/54 el sus- 
cripto en su carácter de Director Nacional de Relaciones del Trabajo, declara ho- 
mologada dicha convención de acuerdo a los términos del Artíéulo l 9 del Decreto 
N? 7.260/59. 



Con referencia a lo establecido en los Apartados N 9 7.1.1. 
1.1.4., loe misinos se ajustarán a las normas legales vigentes. 



7.1.2., 7.1.3. y 



Por tanto, por donde corresponda, tómese razón y regístrese la Convención Co- 
lectiva de Trabajo obrante a fojas 128/159. Cumplido, vuelva al Departamento Re- 
laciones Laborales N' 5 para su conocimiento. Hecho, pase a la División Registro 
General de Convenciones Co*ectivas y Laudos a fin de que proceda a remitir copia 
debidamente autenticada a la Dirección General Control de Gestión — Departamen- 
to Publicaciones y Biblioteca — a efecto de las respectivas constancias determinadas 
por el Artículo 4"? de la Ley N? 14.250 y proceder al depósito del presente legajo, 
atento lo dispuesto en el mismo artículo de la norma legal citada. 

Son 161 fojas. 

Luis José Rams, Director Nacional. 

Buenos Aires, julio 25 de 1975. 
De conformidad con lo ordenado precedentemente se ha tomado razón de la 
Convención Colectiva de Trabajo obrante a fojas 128/159 la cual ha sido registra- 
da bajo el N? 47/75. 

A sus efectos se elevan las presentes actuaciones 
rresponder. 

Dolores Galtez de Zuccolo, Jefe Div. Reg. Gral. Conv. Colee, y Laudos 

$ 3.815.— e.30|7 N? 46.131 v.30|7[75 



a los fines que estime co- 



RESOLUCIONES 

DE 

REPARTICIONES 



WBENISTERIO DE JUSTICIA 

INSPECCIÓN GENERAL 
DE PERSONAS JURÍDICAS 
Resolución I.GP.J. N» 1.974 

Buenos Aires, 25 de julio de 1975. 
Visto: este expediente N* 8.773¡161.864, 
■wi el que los señores David Gambarin, 



Osvaldo Núñez, Adolfo Suchecki y Osear 
Ángel López, invocando ser accionistas de 
"FABRICA LA CENTRAL DE OXIGENO 
SOCLEDAD ANÓNIMA" solicitan que es- 
ta Inspección General proceda a convo- 
car a asamblea general de accionistas a 
fin de considerar el Orden del Día que 
exponen (fs. 5) la documentación acom- 
pañada (fs. 1|4 y 6|7); el informe del De- 
partamento de Sociedades Anónimas (ís. 
9): y 
CONSIDERANDO: 

Que los recurrentes han acreditado ser 
titulares del cinco por ciento del capital 
social, ya que son tenedores de acciones 
por la suma de $ 40.000 (fs. 1)4) y el ca- 
pital de la sociedad es de $ 800.000. 

Que con la documentación de fs. 6|7 
acreditan la negativa del Síndico titular 
de la sociedad a convocar la asamblea 
que le fuera solicitada. 



Que en razón de la citada negativa se 
da el supuesto previsto por el artículo 
236 del DecretoLey 19.550172; 

El Inspector General de Personas 

Jurídicas, 

Resuelve: 

Artículo 1* — Convocar a asamblea ge- i 
neral ordinaria de accionistas de la so- 
ciedad "FABRICA LA CENTRAL DE 
OXIGENO, SOCIEDAD ANÓNIMA" para 
el día 19 de agosto de 1975, a las 15 ho- 
ras, en la sede de la Inspección General 
de Personas Jurídcas, calle San Martín 
665. cuarto piso, ''Biblioteca", a fin de 
considerar el siguiente Orden del Día: 
1*) Designación de dos accionistas para 
firmar el acta. 2?) Nombramiento de Di- 
rectores y Sindicatura. Los accionistas 
tenedores de acciones al portador debe- 
rán depositar las mismas en el lugar don- 



de se ha de celebrar el acto, el día 12 de 
agosto de 1975 en el horario de 14 a 11 
horas. 

Art. 3* — Desígnase para recibir los de- 
pósitos de las acciones y presidir el acto 
al señor Inspector Francisco J. Oterde- 
rill. 

Art. 3' — Facilítese copia autenticada 
de la presente a los denunciantes a fin 
que procedan a su publicación en el Bo- 
letín Oficial en los términos del articulo 
237 del Decreto-Ley 19.550|72 y Resolu- 
ción I.G.P.J. N? 12174. 

Art. 4? — Regístrese, publíquese, notl- 
fíquese a los denunciantes por cédula y 
cumplida que sea, archívese. 

Alberto Guillermo Pioo. 
$ 1.050.— é.2»|7 N» 46.063 V.4¡8|7» 
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MINISTERIO DE ECONOMÍA 



Secretaría de Comercio 

OFICINA NACIONAL 

DE METROLOGÍA LEGAL 

DISPOSICIÓN W 4¡75. 

Visto la presentación en el Expediente 
K° 93.6Q5¡74 SEO, producida por la fir- 
ma Establecimiento Metalúrgico Norme- 
tai S.A.C.I.F. e X. ( inscripta bajo e; 
N*? 2227; ateneo ai cumplimiento de las 

Prescripciones de la Resolución N? 5.0021 
4 y según informe técnico. 

El Jefe <Je la Oficina Nacio!>,<ü 
de Metrología Legal, 
Dispone; 

V> Autorizar a la firma recurrelrce la 
presentación a la verificación primitiva 
de ¡a balanza identificada bajo el tipo 
aprobado M 5010 con las dos (.2) modiíi- 
eaciones propuestas que consisten en el 
eambio de diseño y materiales de los cur- 
sores indicativos de la carga tal como se 
Socumenta en el Expediente N? 95.8t¡5|74 
BEC, sin que varíe ia forma de sellado 
ai la identificación del modelo. 

2" Acordar a la firma recurrente un 
plazo de seis (6) meses para la presenta- 
ción de la documentación completa y or- 
denada que defina correctamente a: ins- 
trumento motivóle lo actuado. 

3? Expedir copia de la presente diapo- 
íición para la publicación que prescribe 
Ja Resolución 5.002|74 SEC. 

4? Comuniqúese, regístrese notifiquese 
a la firma interesada y resérvese al ex- 
pediente N? S5.605|74 SEC. como antece- 
dente Técnico. 

Aníbal Guísasela 
$ 378.— e.30|7 N» 45.999 v.l«|8j75 



lian de seguro de caución emitido exclu- 
sivamente por la Caja Nacional de Aho- 
rro y Seguro y en efectivo depositado en 

* cuenta "Efectivo en Caución" del 
Banco de la Nación Argentina. No se 
aceptará papares. 

e.23|7 N» 6.636 V. 518)76 



Secretaría de Transporte 
y Obras Públicas 

Subsecretaría de Transporte 

DIRECCIÓN NACIONAL DE 
TRANSPORTES TERRESTRES 

En cumplimiento de lo dispuesto en el 
Art. 19 del Reglamento General de la 
Ley W 12.346. se hace saber a los inte- 
resados que pueden presentar a esta Di- 
rección Nacional hasta quince (15) días 
después de esta publicación, en un escri- 
to original, con tres copias del mismo, 
las observaciones que estimen pertinen- 
tes con respecto a la siguiente solicitud 
de permiso hecha de conformidad enn 
las prescripciones de los artículos N* St 
de la Ley referida y N? 17 de su regla- 
mento. 

Expediente N? 2.056|75 T. 

Empresa: "Autotransportes Socasa" S.A. 

Domicilio: San Luis 1058 — e»te— ciu- 
dad de San Juan. 

Ciase de Servicio: Pasajeros. 

Itinerario: Aumentar en cuatro (4) 
frecuencias semanales de ida y vuelta 
los servicios públicos de autotransporte 
de pasajeros que actualmente presta en- 
tre las ciudades de San Juan y Córdoba 
por Milagro. 

Luis J. Fernández Alonso Subdirector 
Nacional de Transportes Terrestres 

$ 235.50 e.30|75 N» 46.061 v.30|7|75 



MINISTERIO DE ECONOMÍA 

Secretaría de Agricultura 
V Ganadería 



JUNTA NACIONAL DE GRANOS 

Llamado a concurso público de pre- 
cios para contratar los trabajos de "Re- 
acondicionamiento y puesta en servicio 
de un sistema de alarma contra incendio 
en la Unidad I, Delegación Buenos Al- 
res".- - Licitación Pública N» 148(75. 

Precio de los Pliegos: Cien pesos 
($ 100.—), debiéndose consultar y ad- 
quirir en la Gerencia Administración y 
Finanzas Departamento Formalizaciones, 
Paseo Colón 359|79, 2» piso, Capital Pe- 
de-ral. 

El acto de apertura de ios sobres y lec- 
tura de las propuestas se realizará el 
día 25 de agosto de 1975 a las 16 horas, en 
la Gerencia precitada, en presencia de 
funcionarios de esta Junta Nacional y de 
tos proponentes que concurran. 

Presupuesto Oficial: Dos millones cua- 
trocientos mil pesos ($ 2.400.000.—) de- 
posito de garantía de oferta: uno por 
ciento (1 %) del presupuesto oficial de 
la obra: títulos o bonos nacionales de- 
positados en el Banco de la Nación Ar- 
gentina, a la orden de la Junta Nacional 
de Granos, carta-fianza bancaria t> po- 



MIEOS OFICIALES 



NUEVOS 



E3 Pliego de Condiciones con las espe- 
cificase ones se encuentra a dispos'ción 
de los interesados, en el Departe mentó 
Suministros «onde tendrá lugar el acto de 
apertura de las propue tas. 

e.307 N» 6.871 v.31f7|75 

Secretaría de Prensa y Difusión 

LS 82 TV CANAL 7 

Licitackvn Púbüca N ü 6|75 39 llamado. 
. - Llámase a Lie: tac „n Fúalica N» 6|75, 
¡ por la prcwióa de alambres. — Piiego 
j de condic'oncs en Dpto, de Compras, 
L. N. Alern 735, dir.n hábiles exceuto 
I oí ércoles de 15,30 a 17,30 lis. — Apertu- 
! ra: 20|8|75.'— Hora: 14,50. 

e.30¡7 N» 6.885 v.31|7|75 



MINISTERIO DE ECONOMÍA 

BANCO CENTRAL DE LA 
REPÚBLICA ARGENTINA 
Agente Financien» dd Estado 
Nacional 

Han dejado de tener provisoriamente 
efectos legales los títulos de "Valo es Na- 
cionales Ajusbables, 2» Serie" de v$n 1.000, 
Nros. 2.178.023|032 y 2.324.517(518 y de 
V*n 5.000 Nros. 1.758.641^42 y 1.781.129)183, 
con cupón N« 1 y siguiente? adheridos. — 
Buenos Aires, 6 de junio di 1175. 

$ 583.— e. 30|7 N' 41.8f-2 v. 31|7|75 
e. 1<"|8 N" 41.R62 v. 2? 8 75 
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AVISOS OFICIALES 



ANTERIORES 
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MINISTERIO DE DEFENSA 




Comando General del Ejército 

GENDARMERÍA NACIONAL 

DIRECCIÓN DE LOGÍSTICA 
Y FINANZAS 

Se notifica al personal de Gendarmería 
Nacional (en actividad o retirado), asi 
eomo al persona? que pasó por sus filas, 
sus herederos y¡o representantes legales, 
que dentro del plazo perentorio de trein- 
ta días corridos a partir del presente 
aviso, deberán proceder al retiro de los 
efectos personales que hayan dejado en 
Dependencias de la Dirección Nacional 
de Gendarmería, bajo apercibimiento de 
considerarse que. dichos efectos han sido 
abandonados, quedando facultada la 
institución para disponer de los mismos, 
adoptando las medidas que considere con- 
ducentes a ios fines de desocupar los es- 
pacios necesarios para su función pública. 

Los interesados en recuperar su3 ele- 
mentos, deberán presentarse dentro del 
plazo indicado en las Divisiones Depósito 
General y Construcciones, sito en Antár- 
tida Argentina y Wilson y Cochabamba 
1385, Capital Federal respectivamente de 
8 a 13 horas, con la documentación que 
acredite sus derechos sobre los mismos. 
e.25|7 N? 6.759 v.31|7j75 



MINISTERIO DEL INTERIOR 

GOBEBNACION DEL TERRITORIO 
NACIONAL DE LA TIERRA DEL 
FUEGO. ANTÁRTIDA E ISLAS 
DEL ATLÁNTICO SliD 
COMUNICADO 
Llámase a Licitación Públ'ca N» 16|75 
pana la adquisición di dos (2) máquinas 
de video tape, de- tinadas a los Canales 
de Televisión del Territorio. 

Consultas y Retiros de Pliegos en el 
Departamento Suministros de ia Gober- 
nación Ustoa a, en Ca.-a T erra del Fue- 
go, 25 de Mayo 35, 3" piso. Capital Fe- 
deral y en la Dirección General de Ren- 
tas de Rio Grande. 

Apertura da la misma el día: 12 Ages- 
to de 1975. — ■ Hora: 8, en el Departa- 
mento Suministros do la Gobernación 
Ushuaia. 

e.30¡71 N» 6.872 v.l2¡8|75 

POLICÍA FEDERAL ARGENTINA 
Licitación Fúblca Número 117175. 

Pijas» el día 5 de agosto de 1975, a las 
11,30 he-ras, para que tenga lugar en la 
Superintendencia de Admin'strac'ón. Di- 
visión Licitaciones, cai'e Rivadavia nú- 
mero 1330, piso 1», Capital Federal (don- 
de podrán sil'citarse interines y pliegos 
iicitar'ios) en presencia de los intere.a- 
dos que concurran, la apertura de las 
propuestas presentadas para la Licitación 
Pública número 117)75 "para la adquisi- 
ción de cables, cajas, caños de hierro, 
«tota aisladora y otros materiales para 
Instalaciones eléctricas, con destino al 
Edific'o "Avenida de Mayo" de esta Po- 
licía Federal Argentina, 

e.30|7 N« 6.837 v.31|7|75 



BANCO 

DE LA NACIÓN ARGENTLNA 

Llámase a Licitación Fúbl ca para la 
realización Je trabajos d: In talac'ón Sis- 
tema de Calefacción, en la Of ciña Maipú 
(Capital Fsderal). — La apu.tura de las 
propuestas te realizará en :n Subgeren 
ca Departamental de Inmuebles y Cons- 
trucciones, d din 19 de are. ti de 1975 a 
las 15 horas. — Retirar .a documentación 
en la citada Subger-r nc a, Biuto'omé Mi- 
tre 326 4« p'so, local 429, Orital Pede. 
ral. — Vale;- d?l'F!:c:t(<- í; 40 

- e.3D|7 N9 i£40 V.5¡8¡75 

Secretaría de Hacienda 

ADIUINISTIÍ ■*. C ION V.? CiON AL 

DE ADUANAS 
DEPARTAMENTO 
ADMINISTRACIÓN 
LUmase a Licuación Fú'c ica N* 51 ¡75, 
para la adquisic'ón d« crtír loa para las 
lancha-: pertenr^ie:-ite¿ a e:ta Adminis- 
trac'ón Nacional. 

Apertura: 6 de as.-v.tc de 1975 a las 
16 horas, Sección C'v tura tabones. ' 

Retro da Pi'esos: Serción Contrata- 
ciones, Azopardo 3S0. 3t. n :o. Cenital 
de lunes a viernes de 13 a IR h^ras ' 
e.337 Ni 6.842 v.3i|7|7S 

Se retaría de Agrku 
v Ganadería 



MINISTERIO DE DEFENSA 



MINISTERIO DE ECONOMÍA 

BANCO CENTRAL 
. DE LA REPÚBLICA ARGENTINA 

Han dejado de tener efectos legales ios 
títulos de "Valores Nacionales Ajustables 
- 2? Serie" de v$n. 5.000.— N« 1.809.179 
y de v$n. 10.000.— N» 3.031.715, con 
cupón N'ly siguientes adheridos. 

$ 588.— e. 2417 N» 45.521 v. 31¡7|75 i 
e. 1»|8 W 45.521 v, 2518175 



DIRECCIÓN GENERAL 

DE FABRICACIONES MILITARES 
FABRICA MIIITAR RIO TERCERO 
Licitación JPuWica (Ventas) 
N»: 1018175 

ÍS-Ago-75, a las 12 huras, ,por venta de: 

1 . 48.000 Lts. de aceite emulsionado de 
compresores recuperado. 

2 - 240 cju tambores de 200 Lts. de ca- 
pacidad (Envase del Kg. 1). 

Por Pliego de Condiciones dirigirse a: 
Fábrica Militar Río Tercero, Río Terce- 
ro (Pela, de Córdoba), a la Dirección Ge- 
neral de Fabricaciones Militares, Aveni- 
da Cabildo 65, Buenos Aires a la Agen- 
cia de Ventas Rosario, Córdoba 1365, 2» 
p'so, Of . 202, Rosario, a la Delegación 
Comercial Córdoba, Bvard. Chacabuco 180, 
Córdoba o a la Delegación Comerc'al Men- 
doza, Montevideo 19, Mendoza. 

e.30!7 N* 6.838 v.31|7|75 




LICITACIONES 



NUEVAS 




PRESIDENCIA DE LA NACIÓN 

Secretaría Técnica 

DIRECCIÓN GENERAL 
DE ADMINISTRACIÓN 

DEPARTAMENTO SUMINISTROS 
Balcarce 78, Planta Baja, Capital. ~- 
T. E.: 46-9841, Int, 462-487 
Licitación Pública N» 46 

Llámase a Licitación Pública para el 
día 6 de agosto de 1975, a las 14 horas, 
a efectos de contratar la provisión de 
tintas. 



Comando General de la Amiada 

PREFECTURA NAVAL ARGENTINA 
DIRECCIÓN DEL MATERIAL 

DEPARTAMENTO 
ABASTECIMIEN TO 
División Contrataciones 
Expedienta D_75-"R"¡75 

Llámase a Licitación Pública N« 241175, 
cuya fecha y lugar de apertura ee fijan 
para el día 7 de agosto de 1975, a las 
9 horas en la División Contrataciones, 
Paseo Colón 533, 8» "piso, Capital Fede- 
ral, para contratar la rectificación de pie- 
zas y provisión de materiales para la re- 
paración de lanchas. — Lugar de retiro de 
pliegos; División Contrataciones, de 8,30 
a 13,30 horas. 

e.30¡7 N? 6.839 v.31|7|75 



INSTITUTO NACIONAL 

DE TECNOLOGÍA AGr. ^PECUARIA 

DIRECCIÓN GENF-RAL 

DE ADMINISTRACIÓN 

Licitación Pública N* £'!'} 

Expediente N? 114.23í|75 
Llámase a licitación pública para el 
tíia 12 de agosto de 1975 a las 10 horas, 
para la provisión de diverjo material 
para instalación eléctrica. 

Los pliegos de condiciones se ezicuen- 
tran a disposición de los interesa dos en 
la División Compras y Suministros de 
este Instituto, Rivadavia 1 '-33, Buenos 
Aires, donde tendrá lugar el acto de 
apertura, al precio de Diez Pesos <$ 10) 
cada juego. 

e.30!7 N» 6C45 w.31|7fJK 

JUNTA NACIONAL 
DE GRANOS 

Llámase a Licitación Pública N» 222- 
PÍ75, para la adquisición de 100 cober- 
turas de poliétileno, de acuerdo a las 
especificaciones técnicas que se entre- 
garán a los interesados en la Gerencia 
Administración y Finanzas, Avda. Tsjsea 
Colón 359(79, 2* piso, Capital. Federal. 

El acto de apertura de sobres y lec- 
tura de propuestas se realizará el día 

14 de agosto próximo a las catorce <!*) 
horas, en la Gerencia precliada. 

e.3017 N» 6.843 v.31)7|78 

SERVICIO NACIONAL 
DE SANIDAD ANIMAL 

Departamento Administración 

Llámase a Licitación Pública N* 3717» 
para ei di a 11 de agosto de 1975,, a las 

15 horas, para la impresión de volantes 
"Hoja Recordatoria para el Productor", 

Los Pliegos de Condiciones se encuen- 
tran a disposición de los lnleresados es 
el Servicio Nacional de Sanidad Animal, 
Departamento Administración, Divlaifln 
Compras y Suministros, Diagonal Julia 
A. Roca 7B1, Entre Piso, Capital Fede- 
ral en el horario de: 12.30 a 19 horas. 

La apertura se llevará a cabo en el 
Servicio Nacional de Sanidad Animal, 
Departamento AdministracMei, División 
Compra* y Suministros, Diagonal Julio 
A Roca 751, Entre Piso. Capital Federal. 
e.3017 N» 6.844 v.5|8¡75 

Secretaría de Transporte 
y Obras Públicas 



MINISTERIO DE ECONOMÍA 

BANCO CENTRAL 

DE LA REPÚBLICA ARGENTINA 

Llámale a Lícitac ón Pública N* 06|75, 
destinada a la contratación de ios traba- 
jos de pintura y obras conexas en los 
trentes de los edificios San Martín 275 y 
Reconquista 266. — Retiro de pliego de 
condiciones y presentación de propuestas 
en la sede del Banco, Reconquista 266)74, 
Departamento de Contrataciones y Sumi- 
n'steos, 7* piso, de 12 a 16. — la aper- 
tura tendrá lugar el 21 de agosto de 1975, 
a las 16. 

e.30¡7 N« 6.841 v.S|8|75 



DEPARTAMENTO DISTRITO 
PARANÁ INFERIOR 

División Compras y Suministros 
Avda» Belgxano y Bvrd. 27 de Febren 
Rosario - T. E.: 85.081 

Llámase a Liictación Pública N» 371 
hasta el día 18 de agosto de 1975, a la 
10,30 horas, para la adquisición de lon« 
blanca de algodón N? 8, ancho comer 
cial mte. 610, y loneta blanca de algodói 
N» 8, ancho comercial mts. í:00. 

La recepción y apertura de las pro- 
puestas se efectuará en el Departamento 
Distrito Paraná Inferior, Avda. Belgran» 
y Bv. 27 de Febrero, Rosario T. B 
85.081. 

Los pliegos de condiciones y especift 
caciones técnicas podrán ser consultada 
o adquiridos; en la dirección Indicad) 
precedentemente en el horario de 7 a 11 
horas, como así también podrán sollcl 
tarse por correo adjuntando Giro Posta! 
o Bancario a la Orden de: £¡ET. y OIP 
— SSMM. — DNCP. y VN. — Departa- 
mento Distrito Paraná Inferior y el in» 
porte del franqueo correspondiente. 

Depósito de Garantía: Uno por cíente 
(lo|o) del valor total de la oferta. 

Valor del Pliego: $ 12. 

Franqueo: $ 12. 

e.30|7 N» 6.847 v.31¡7i7f 



